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PREAMBULO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO
REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL, inscrito no CNPJ sob n° 03.772.576/0001-
65, com sede na Avenida Afonso Pena, n°. 1.206, 4° andar, bairro Amambai, Campo
Grande/MS, adiante designado simplesmente SENAI/MS, torna publico o EDITAL DE
CREDENCIAMENTO PARA PRESTADORES DE SERVICOS DE INSTRUTORIA,
CONTEUDISTA, INTERPRETE E INTERPRETE DE LIBRAS no SENAI/MS para o
desenvolvimento de acBes educacionais, graduacao, formacao inicial e continuada, e
formacdo técnica de nivel médio profissionalizante, que se regerd pelo
REGULAMENTO PARA CONTRATACAO E ALIENACAO - RCA DO SENAI, bem
como pelas condigBes estabelecidas neste edital e seus anexos:

I - O credenciamento ndo estabelece a obrigacdo do SENAI/MS contratar qualquer
servico. Constitui-se apenas em um cadastro de prestadores de servigos, aptos a
atuarem nas areas acima descriminadas, mediante demanda, atendendo a um rodizio
organizado pelo SENAI/MS.

Il - Os credenciados deverdo ser contratados como prestadores de servico, quando
houver demanda, em regime de n&o exclusividade, atendendo as unidades operacionais
do SENAI/MS e suas areas de abrangéncia (ANEXO | e ANEXO II).

IIl - Todo o processo de Credenciamento encontra-se disponivel neste Edital 002/2024.
IV - As solicitagbes de credenciamento poderdo ser realizadas, através do e-mail:
credencia@ms.senai.br ou em qualquer uma das Unidades Operacionais do SENAI de
Mato Grosso do Sul.

V - E permitida a participacdo de Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas, para fins de
Credenciamento, o que implica a aceitacdo integral e irrestrita das condigbes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sua ultima versdo publicada no enderego
eletrénico Edital de Credenciamento SENAI MS 02/2024.

VI - O credenciamento ndo gera para as Pessoas Fisicas — PF e Pessoas juridicas - PJ
credenciadas qualquer direito de contratacdo, tendo como objetivo, tdo somente, a
construcéo de um banco de credenciados, e poderdo ser chamados para prestar servigco
guando houver demanda do SENAI/MS, em todo Estado do Mato Grosso do Sul ou
conforme disponibilidade cadastrada.

VIl - Todo e qualquer esclarecimento com relagcdo a este Edital devera ser realizado
formalmente através do e-mail credencia@ms.senai.br.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE
INSTRUTORIA, CONTEUDISTA INTERPRETE E INTERPRETE DE LIBRAS N°
002/2024

1. DO OBJETO

1.1. Este Edital tem como objetivo o credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas
para integrar o cadastro de PRESTADORES DE SERVICOS DE INSTRUTORIA,
CONTEUDISTA, INTERPRETE E INTERPRETE DE LIBRAS junto ao SENAI/MS.
Esses profissionais serdo responsaveis pelo desenvolvimento de acdes educacionais,
graduacdo, formacdo inicial e continuada, além de formacéo técnica de nivel médio
profissionalizante, conforme as areas de conhecimento descritas nas resolucfes
vigentes e/ou nos atos normativos autorizativos. As areas de conhecimento
mencionadas neste item serdo especificadas no Edital de acordo com 0s cursos
disponiveis, conforme ANEXO |, sendo atualizadas automaticamente no sistema
sempre que novos cursos forem disponibilizados pela instituicao.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O presente edital vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, iniciando a contagem
desse prazo na data de sua publicacao, com renovacao automéatica, podendo ser extinto
a qualqguer momento a critério do SENAI/MS.

2.1.1. As consequentes e eventuais alteragfes deste edital e seus anexos, serdo objeto
de Termo Aditivo, devidamente publicados.

2.2. A renovacdo automatica deste edital mencionada no item 2.1 ndo podera exceder
0 prazo maximo de 5 (cinco) anos conforme disposto no artigo 34 do Regulamento para
Contratacéo e Alienacdo do SENAIL.

2.4. Durante o prazo de vigéncia deste Edital, qualquer interessado que atenda aos
requisitos pode solicitar o credenciamento.

3. DAS CONDICOES E CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO

3.1. A participagdo das Pessoas Fisicas ou Pessoas Juridicas neste Credenciamento
implica na aceitacdo e cumprimento integral das condicbes estabelecidas neste
instrumento e seus anexos.

3.2. Podera solicitar credenciamento candidatos pessoa juridica, desde que seja
constituida legalmente no pais, operando nos termos da legislacdo vigente, cuja a
finalidade e ramo de atuacdo esteja de acordo com o item 3.1 e desde que cumpra 0s
requisitos previstos neste instrumento, e anexos.

3.3. Parafins de credenciamento, a pessoa juridica podera indicar quantos profissionais
desejar, desde que o candidato indicado tenha vinculo formal de sécio ou empregado
devidamente comprovado e seja aprovado na avaliacdo didatico-pratica.

3.4 O candidato Pessoa Fisica, devera ter idade minima de 18 anos e estar em dia com
as obrigagdes militares (para o candidato do sexo masculino) e deve cumprir 0os
requisitos previstos neste instrumento.

3.5. O candidato ao credenciamento devera possuir formacao adequada para prestacao
dos servigos, disponibilidade para viagens, considerando as areas de abrangéncia de
atuacao do SENAI/MS, conforme disposto nos Anexos Il E 11l desse edital.
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3.6. O Credenciamento da Pessoa Fisica se condiciona ao disposto no item 3.13, deste
instrumento.

3.7. E vedada a participacdo no credenciamento:

3.7.1. Que se apresentem sob forma de consoércio, cooperativa e/ou associagao;

3.7.2 Daqueles que tenham sofrido restricbes de qualquer natureza resultantes de
contratos firmados anteriormente com alguma das Entidades do Sistema FIEMS
(SENAI/SESI e IEL), enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao,
inclusive restri¢cdes relacionadas ao contrato de trabalho quando tenha havido demisséo
por justa causa,;

3.7.3. Que facam parte de alguma maneira do quadro societario, empregado, cooperado
ou dirigente de entidades que estejam executando contratos e/ou quaisquer
instrumentos de prestacdo de servicos ao Sistema FIEMS (SENAI/SESI e IEL);

3.7.4. Tenham sidos descredenciados por iniciativa do SENAI/MS;

3.7.5. Para credenciamento de Pessoa Fisica € vedada a participagdo daquelas que
possuam vinculo de dedicagdo exclusiva com instituicdes publicas ou empresas
privadas;

3.7.6. Estiverem sob decretagéo de faléncia, dissolu¢do ou liquidagdo e em recuperagéo
judicial/extrajudicial,

3.7.7. Empresas em que 0s socios ou funcionarios sejam dirigentes, funcionarios ou
estagiarios do SISTEMA FIEMS;

3.7.8. Possuam algum dirigente, s6cio, empregado ou a pessoa fisica diretamente, que
sejam ex-conselheiro, ex-dirigente ou ex-funcionarios do SISTEMA FIEMS que tenham
se desligado por periodo igual ou inferior a 18 (dezoito) meses.

3.7.9. Pessoas juridicas e ou pessoas fisicas que estejam em débito junto a qualquer
Unidade Operacional do SISTEMA FIEMS;

3.7.10. Pessoa Juridicas e ou pessoas fisicas que possuam o0 mesmo sdcio/funcionario
e/ou participem do mesmo grupo econdmico de outra CREDENCIADA no SISTEMA
FIEMS.

3.7.11 Pessoa Juridica declarada inidénea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos
termos do art. 46 da Lei n°. 8443/1992, bem como aquelas que se encontram proibidas
por decisdo dos 6rgdos de controle, mesmo em carater cautelar, o que alcanca,
inclusive, empresas intermediarias ou subcontratadas. A empresa que, estando no rol
das inidéneas, apresentar proposta na presente selecdo sera excluida do certame, a
gualquer momento, ndo importando em que fase esteja o procedimento.

3.7.12 Profissionais reprovados em processo seletivo para colaboradores e instrutores
horistas ou mensalistas no prazo inferior a 90 (noventa) dias;

3.8. Ficavedado a CREDENCIADA oferecer e executar servigcos aos clientes do SENAI-
DR/MS durante o periodo de vigéncia do credenciamento, podendo o credenciado ser
penalizado em caso de evidéncias.

3.9. Ap6s o descredenciamento, a CREDENCIADA, fica impedida de prestar servicos
aos clientes do SENAIDR/MS pelo periodo de 06 (seis) meses.

3.10. Os profissionais indicados para a prestacdo de servicos de Instrutoria e
Conteudista, deverdo possuir formacao relacionadas as areas tecnolégicas, conforme
ANEXO | de acordo com as titulacdes relacionadas abaixo:

a) Qualificagdo acompanhado do documento de concluséo do ensino médio; ou

b) Habilitag@o Profissional de Nivel Técnico; ou
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c) Documento expedido pela rede CERTIFIC (Rede Nacional de Certificagéo
Profissional e Formacao Inicial e Continuada); ou

d) Graduacao em Nivel Superior, no qual o curso seja reconhecido pelo MEC (Ministério
da Educacdo); ou

e) Pos-Graduacao Lato Sensu e/ou stricto sensu (Especializagcdo, Mestrado, Doutorado,
Pés-Doutorado, PHD), no qual o curso seja reconhecido pelo MEC (Ministério da
Educacdo).

3.11. Os profissionais indicados para a prestacdo de servigos de Intérprete, deverdo
apresentar documentos que comprove a proficiéncia em sua area de atuacgéo, tais como:
a) Qualificacdo acompanhado do documento de conclusdo do ensino médio; ou

b) Habilitagéo Profissional de Nivel Técnico; ou

c) Documento expedido pela rede CERTIFIC (Rede Nacional de Certificacdo
Profissional e Formacao Inicial e Continuada); ou

d) Curso Superior, com habilitagcdo em traducédo e Interpretacdo na area de atuacao e
formacé&o designada, com o curso reconhecido pelo MEC;

e) Pos-Graduacao Lato Sensu e/ou stricto sensu (Especializacao, Mestrado, Doutorado,
P&s-Doutorado, PHD, MBA), no qual o curso seja reconhecido pelo MEC (Ministério da
Educacao).

3.12. Os profissionais indicados para a prestacao de servicos de Intérprete de Libras,
deverdo apresentar documentos que comprove a proficiéncia em Libras, tais como:

a) Curso Superior, com habilitagdo em traducgé&o e Interpretacdo de Libras; ou

b) Declaracdo emitida pelo Centro de Capacitacéo dos Profissionais da Educacéo e de
Atendimento as Pessoas com Surdez - CAS/SED/MS, valido em todo o Estado,
acompanhado do documento de conclusédo do ensino médio; ou

c) Declaracéo de proficiéncia na traducéo/interpretacdo da Lingua de Sinais emitido
pelo Ministério da Educacdo - MEC - PROLIBRAS, valido em todo Territério nacional,
acompanhado do documento de conclusédo do ensino médio.

3.13. Serd dada preferéncia para os credenciados enquadrados como PESSOA
JURIDICA, somente serédo chamados a prestar servigo os credenciados como PESSOA
FISICA, naqueles municipios ou regibes em que ndo haja profissionais, com
personalidade juridica, devidamente capacitados e que atendam ao presente edital, de
acordo com a tabela de regiGes em anexo.

4. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
4.1. O processo de credenciamento consistira nas seguintes etapas:
12 Etapa: Solicitacdo de Credenciamento e indicagdo/ inscricdo dos
profissionais;
22 Etapa: Andlise e Validacdo da documentacao, de carater eliminatoria;
3?2 Etapa: Aplicacdo da Avaliacao didatico-pratica de caréater eliminatoria,
somente para os profissionais de Instrutdria indicados;
42 Etapa: Homologacéo do pedido de credenciamento;
52 Etapa: Capacitagdo Introdutoria.

4.2. 12ETAPA - SOLICITACAQ DE CREDENCIAMENTO E INDICACAQ/ INSCRICAQ
DOS PROFISSIONAIS
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4.2.1. As solicitagBes de credenciamento sdo gratuitas e poderao ser realizadas, através
do e-mail credencia@ms.senai.br ou quaisquer Unidade Operacional do SENAI de Mato
Grosso do Sul, conforme relagdo constantes no ANEXO II.

4.2.2. Os documentos exigidos deverdo ser anexados, no formato PDF, na ordem
descrita, com tamanho maximo de até 25 MB.

4.2.3. A pessoa juridica indicard, no ato da inscricdo, a relacdo nominal e os dados
cadastrais dos profissionais que poderédo prestar servicos ao SENAI/MS, seguindo o
modelo ANEXO IV. Além disso, devera indicar as disponibilidades das regides/cidades
de atendimento conforme o perfil compativel, descrito no mapa de regides do ANEXO
Il deste Edital. E necessario que esses profissionais tenham vinculo formal de
sociedade ou funcional com a pessoa juridica (exceto os empregados de empresas
MEI).

4.2.4. Para os fins deste credenciamento, a pessoa juridica podera indicar profissionais
de acordo com a qualificagcéo técnica e demais exigéncias estabelecidas neste Edital;
4.2.5. Cada profissional indicado podera estar vinculado a apenas 01 (uma) pessoa
juridica CREDENCIADA no SENAI/MS para prestacdo de servicos por meio deste
credenciamento.

4.2.6. E vedado duplo credenciamento. O profissional credenciado deveréa optar por uma
Unica modalidade de inscrigdo disposta: Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica.

4.2.7. Apresentar os documentos relacionados abaixo, atualizados em perfeitas
condicdes de legibilidade e entendimento:

DA PESSOA JURIDICA

ITEM DOCUMENTO EMISSAO
2) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas| _Consulta Receita
(CNPJ); Federal

Documento de identificacdo oficial do representante
b) legal (RG e CPF, CNH, carteira de conselho de classe,
passaporte ou outro documento com validade nacional);

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a
c) Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da
Unido;

Certiddo Negativa
da Receita Federal

Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual,
através da Certiddo Tributaria, emitida pela Secretaria

d) de Fazenda do Estado aonde conste a sede da empresa
credenciada
Certiddo de Regularidade para com a Fazenda
o) Municipal, através de Certiddo de Débito, emitida pela

Secretaria Municipal de Receita aonde conste a sede da
empresa credenciada.

Certiddo de Regularidade perante o Fundo de Garantia
f) por Tempo de Servico —FGTS, emitido pela Caixa Consulta CRF
Econbmica Federal

Certidao negativa de pedidos de faléncia ou concordata,

9 expedida por distribuidor judicial, da sede da empresa,;
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h)

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social vigente e
suas alteracdes e documento probatério do quadro
societario ou da diretoria em exercicio, todos registrados
na Junta Comercial ou no Cartério de Registro de
Pessoas Juridicas, no caso de Microempreendedor
Individual (MEI), o respectivo Certificado.

9)

Atestado ou declaracdo referente as experiéncias
relatadas, fornecido pelo cliente atendido, apresentado
em papel timbrado e os dados do cliente, com nome e
assinatura do responsavel pela emissdo, comprovando
gue o trabalho foi executado, no qual conste o nome da
empresa, o profissional e o periodo que realizou o
servico;

h)

Termo de concordancia da Pessoa Juridica;

ANEXO V

Declaragdo de inexisténcia de vinculo de exclusividade
na prestacéo de servicos;

ANEXO VII

)

Comprovante de conta corrente bancéria, cujo o titular
devera ser a Pessoa Juridica.

k)

Declaracdo de idoneidade Tribunal de Contas da Uniéo,
nos termos do art. 46 da Lei n°. 8443/1992

Portal da
Transparéncia

Relagdo Nominal e Dados Cadastrais de Profissionais
Credenciados para atuar nas Unidades Operacionais e
Disponibilidade.

ANEXO IV

DO PROFISSIONAL INDICADO

DOCUMENTO

EMISSAO

Documento de identificacdo oficial do representante
legal (RG e CPF, CNH, carteira de conselho de classe,
passaporte ou outro documento com validade nacional);

b)

Curriculo atualizado e/ou curriculo lattes.

Comprovacdo de vinculo do profissional com a
empresa, quando aplicavel, devendo ser CTPS (folha
de identificacdo e onde consta o registro). O registro
devera ter fungao/cargo compativel ou igual a natureza
da atividade realizada (Instrutéria /Interprete /Interprete
de Libras, etc).

d)

Comprovacao do vinculo de sécio da Empresa, atraves
de contrato social, quando aplicavel

e)

Comprovante de formacdo na éarea de atuacdo
profissional emitido por InstituicAio de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
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f)

Atestado ou declaragdo referente as experiéncias
relatadas, fornecido pelo cliente atendido, apresentado
em papel timbrado e os dados do cliente, com nome e
assinatura do responséavel pela emissdo, comprovando
que o trabalho foi executado, no qual conste o nome da
empresa, o profissional e o periodo que realizou o
Servico;

9)

Inscricdo no Conselho Profissional (se existir)

DA PESSOA FISICA

ITEM

DOCUMENTO

EMISSAO

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

Registro Geral (RG)/ Carteira de Identidade

NIT, NIS, PIS/PASEP

Comprovante de Endereco Atualizado

Curriculo Atualizado

Cartdo de conta corrente com dados bancarios do
Credenciado como Titular (Proibido ser conta conjunta)

9)

Termo de Concordancia - Pessoa Fisica

ANEXO VI

h)

Declaragéo de Inexisténcia de vinculo empregaticio e
auséncia de exclusividade na prestacéo de servigos.

ANEXO VI

Atestado ou declaracdo, em nome da pessoa juridica
elou da pessoa fisica s6cia da Empresa solicitante,
relatando sua experiencia profissional e, na auséncia
destes a Carteira de Trabalho devidamente assinada
pelo Empregador. Atestado ou declaracdo deve ser
confeccionado em papel timbrado, conter os dados da
empresa e/ou da pessoa fisica declarante, o periodo em
que o servico foi executado, nome e assinatura do
responsavel pelo atestado ou declaracéo

)

Inscricdo no Conselho Profissional (se existir)

K)

Comprovante de formagdo na area de atuacdo do
profissional.

Cépia da inscricdo de contribuinte como profissional
autbnomo ou inscricdo do Regime Geral da Previdéncia
Social — INSS e do cadastro de contribuintes do Imposto
sobre Servicos — ISS;

m)

Relacdo Nominal e Dados Cadastrais de Profissionais
Credenciados para atuar nas Unidades Operacionais e
Disponibilidade.

ANEXO IV
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4.2.8. Para as empresas, cujo socio ou funcionario seja, ex-empregado do SISTEMA
FIEMS, a comprovacdo de experiéncia serd por meio da CTPS (paginas que
comprovam a admissao/desligamento, e a funcdo ocupada) ou ato de nomeacéao/termo
de posse.

4.2.9. Todos os documentos devem estar dentro do prazo de validade. No caso das
certidbes negativas de regularidade fiscal, devera constar o cabecalho e o rodapé do
site da internet em que foram emitidas, com a indicacdo da data de emissédo e o
endereco eletrénico.

4.2.10. A qualguer momento durante o periodo do processo de credenciamento ou
durante a vigéncia do credenciamento, poderdo ser solicitados documentos
complementares ou documento original para afericdo das informacdes apresentadas,
sendo que apresentacdo de informacdes inveridicas implicard no indeferimento da
pessoa fisica ou juridica solicitante (bem como dos profissionais a ela vinculados).
4.2.11. Nos casos do pedido de credenciamento realizado atraves do site do SENAI/MS,
o credenciado interessado, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, recebera no endereco
eletrdbnico cadastrado, a confirmagdo do pedido de credenciamento. Para
credenciamento realizado presencialmente nas unidades SENAI Mato Grosso do Sul
serd entregue para o credenciado inscrito comprovante de inscricdo emitido pela
unidade ao qual seré realizada o cadastro.

4..2.12. O SENAI/MS néo se responsabilizaré por inscricdo ndo recebida, por motivos
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.2.13. O SENAI/MS néo se responsabilizara por inscricdes ou documentagfes nao
entregues integralmente por Pessoas Fisicas ou Juridicas, especialmente aquelas feitas
presencialmente e de forma parcelada.

4.3. 22 ETAPA- DA ANALISE DOS DADOS E VALIDACAQ DOS DOCUMENTOS

4.3.1. Esta etapa consiste na andlise dos dados e a validacdo dos documentos
apresentados, de carater eliminatoéria.

4.3.2. A analise seré realizada por uma equipe designada pelo SENAI/MS.

4.3.3. Durante a analise documental, se constatada alguma pendéncia passivel de
regularizagdo, o SENAI/MS notificara o credenciado solicitante, para a regularizacao.
4.3.4. Em caso de indeferimento do pedido de credenciamento, a notificacdo sera
expedida ao candidato, que podera interpor pedido de reconsideracdo escrito,
fundamentado e assinado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da
notificagdo do resultado. Todos os pedidos de reconsideracdo deverdo ser dirigidos ao
SENAI/MS, por meio do endereco eletrénico credencia@ms.senai.br.

4.3.5. Seguira para a proxima etapa, caso o credenciado seja considerado apto nesta
etapa.

4.3.6. Toda a documentacdo exigida para o credenciamento deverd ser entregue
mediante cépia legivel em frente e verso dos documentos comprobatoérios exigidos,
conforme disposicao desse edital. As cépias poderdo digitalizadas se o cadastro ocorrer
por meio de enderego eletrbnico ou entregue pessoalmente em qualquer uma das
Unidades Operacionais do SENAI de Mato Grosso do Sul, conforme item IV do

Preambulo deste Edital.
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4.3.7. E de total responsabilidade do Credenciado atualizar qualquer informag&o
necessaria ao bom andamento de todo o certame (alteracéo social da PJ, atualizacao
de enderecos se domicilio e residéncia, e-mail, telefones, nimero de conta, entre outras
informacgdes relevantes que deverdo ser formalmente informados através do e- mail:
credencia@ms.senai.br).

4.3.8. E de plena e inteira responsabilidade do interessado acompanhar todos os atos
de seu pedido de credenciamento, inclusive quanto a homologacéo do seu pedido, bem
como quanto a indeferimento, prazos, documentos, informacdes e pedido de
reconsideracdo, além dos demais atos e condi¢cdes que envolver sua participacdo e
descredenciamento.

4.3.9. O candidato devera assinar uma declaracdo de ciéncia e concordando das
informagdes e os documentos contidas neste Edital, que estdo detalhadas nas clausulas
especificas do Termo de Credenciamento para Pessoa Fisica e/ou do Termo de
Credenciamento para Pessoa Juridica correspondente.

4.4. 32 ETAPA - DA AVALIACAOQ DIDATICO-PRATICA

4.4.1. A etapa da Avaliagcdo Didatico-Pratica seré aplicada somente para os profissionais
de instrutéria, de carater eliminatdria, com a finalidade de verificar os conhecimentos
e o desempenho didatico do profissional indicado pela empresa.
4.4.2. O agendamento de data, horario e local sera estipulado pela Unidade
Operacional do SENAI/MS.
4.4.3. A Unidade Operacional do SENAI/MS ird comunicar o candidato Pessoa Fisica
ou Pessoa Juridica, com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia sobre o
agendamento e que ir4 realizar a avaliagdo didéatico-pratica.
4.4.4 A Avaliacdo Didético-Pratica consistird em elaborar uma aula de 15 (quinze) a 25
(vinte e cinco) minutos, com 10 (dez) minutos acrescidos para esclarecimentos, no qual
serd apresentada a uma banca examinadora composta por no minimo 03 (trés)
colaboradores do quadro do SENAI/MS, dentre os quais 01 (um) coordenador
pedagdgico e os demais compostos por colaboradores do quadro de funcionarios do
SENAI/MS.
445 O tema da aula da avaliacao didatico-pratica sera relacionado a area de
conhecimento e nivel de ensino do profissional indicado.
4.4.6. Para a realizagdo da aula Avaliacao Didatico-Pratica podera ser disponibilizado
guadro branco, computador e projetor multimidia, desde que solicitado antecipadamente
pelo candidato. Outros recursos didaticos serdo de total responsabilidade dos
candidatos.
4.4.7 Na avaliacdo do profissional seréo observados os seguintes critérios:

I. Planejamento;

[I. Dominio do contetdo/conhecimento;

[Il. Emprego apropriado dos recursos didaticos;

IV. Fluéncia e clareza na comunicagéo;

V. Apresentacao pessoal, comportamental e pontualidade.
4.4.8. Sera considerado habilitado o profissional que atingir a pontuacao igual ou
superior a 6.0 (seis) pontos.
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4.4.9. O candidato cuja pontuacao for inferior a 6,0 (seis) ou que obtiver em quaisquer
dos critérios de avaliacdo pontuacéo 0 (zero), ainda que veja atingir no somatério das
notas a pontuacdo 6,0 (seis), sera considerado inapto.

4.4.10. O candidato sera considerado apto ao credenciamento, caso pelo menos 01
(um) profissional, esteja habilitado nesta etapa.

4.4.11. Somente os profissionais do candidato ao credenciamento que forem
habilitados, dever&o ser direcionados para o atendimento ao SENAI/MS.

4.4.12. Seréa de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do processo
e sua respectiva homologacéo.

4.5. 422 ETAPA - DA HOMOI OGACAQ

4.5.1. O candidato ao credenciamento, que preencherem o0s requisitos e condi¢des
estabelecidos neste Edital, terd seu credenciamento homologado, devendo assim,
assinar o Termo de Credenciamento, conforme minuta disponivel no ANEXO IX e o
Termo de Confidencialidade conforme modelo ANEXO X e Xl deste instrumento.

4. 5.2. No caso da pessoa juridica a pessoa apta a assinar € o representante legal da
empresa e no caso da pessoa fisica € a prépria pessoa natural, ndo sendo possivel
assinatura do termo por procuragao neste ultimo caso.

4.5.3. Ap6s a homologacédo o até entdo candidato sera considerado CREDENCIADO,
passando a fazer parte do banco de credenciados do SENAI/MS.

45.4. As assinaturas do Termo de Credenciamento e demais instrumentos, serao
realizados eletronicamente, através de um link encaminhado via e-mail ao
CREDENCIADO.

4.5.5. A homologagéo do Credenciamento ndo estabeleceré obrigacdo do SENAI/MS a
efetuar qualquer contratagcéo, constituindo apenas cadastro de prestadores de servi¢cos
aptos a atenderem as demandas quando houver.

4.5.6. O Termo de Credenciamento oriundo deste Edital de Credenciamento, tera
duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura, podendo ser
prorrogado mediante Termo Aditivo, observando o limite do Regulamento para
Contratacao e Alienacdo do SENAI.

4.6. 532 ETAPA - DA CAPACITACAQ INTRODUTORIA

4.6.1. Esta etapa os profissionais receberédo informacdes a respeito da Instituicdo,
Regimento Escolar, bem como a realizagdo do curso de Iniciagdo a Docéncia da
Educacao Profissional e Tecnoldgica.

4.6.2. O curso de Iniciacdo a Docéncia da Educacgéo Profissional e Tecnoldgica visa
proporcionar aos profissionais conhecimentos aplicados a educacdo Profissional e
Tecnoldgica, construindo uma acao educativa que envolva o desenvolvimento de
algumas competéncias com énfase na capacidade de aprender a aprender.

4.6.3. O curso sera disponibilizado gratuitamente na modalidade EAD (Educacéo a
disténcia), com a carga horéaria de 160h, com o prazo méximo de 30 (trinta) dias para a
concluséo.

4.6.4. A Unidade Operacional do SENAI/MS ficara responsavel em realizar a matricula
e acompanhara o andamento até a concluséo do curso.
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4.6.5. Caso o profissional ndo consiga a pontuacdo minima para a concluséo do curso,
0 mesmo devera realizar novamente, porém sera cobrado o valor de R$ 140,00. (Cento
e Quarenta Reais).

4.6.6. Estardo dispensados de realizar o curso, os profissionais vinculados a empresa
ou o profissional pessoas fisicas, que possuirem o curso relacionado a docéncia da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica com carga horaria minima de 80h, devendo
apresentar o certificado juntamente com os demais documentos obrigatoérios.

5. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

5.1. Prestar os servigos conforme informagdes contidas na Ordem de Compra - OC.
5.2. Quando pessoa juridica, deve direcionar o profissional habilitado, conforme o
processo de credenciamento, para o atendimento da demanda do SENAI/MS.

5.3. Para a prestacao de servigos de instrutdria, elaborar o plano de aula, baseado na
Metodologia SENAI/MS, o qual sera analisado pela coordenacéo pedagdgica.

5.4. Preencher os diarios de classe e demais instrumentos do processo escolar,
obedecendo os prazos e procedimentos informados pela Unidade Operacional.

5.5. Atender as normativas e diretrizes da educacdo do SENAI/MS, bem como as
orientacdes técnico-pedagodgicas que subsidiam agdes de inclusdo desenvolvidas pelo
Programa SENAI/MS de Ac¢des Inclusivas — PSAL.

5.6 A Pessoa Juridica devera emitir e apresentar a Nota Fiscal seguindo o processo de
validacdo e autorizacdo para emissdo determinado pela unidade que atuou,
especificando os detalhes dos servi¢os e o periodo em que foram prestados conforme
os dados constantes no documento de autorizacdo para emissdo de Nota Fiscal,
relacionados no item 9.5.

5.7. A Pessoa Fisica devera emitir Nota Fiscal, apés validacdo e autorizacao para
emissdo determinado pela unidade que atuou, especificando os detalhes dos servigos
e o periodo em que foram prestados conforme os dados constantes no documento de
autorizacdo para emissao da Nota Fiscal, relacionados no item 9.6.

5.8. A Pessoa Juridica é obrigada a assumir o pagamento de todos os tributos, taxas,
contribuigcBes previdenciarias e as despesas de material de consumo e instrumentacdes
necessarios ao cumprimento deste credenciamento.

5.9. A Pessoa Fisica, estd ciente do recolhimento de todos os tributos, taxas e
contribuigdes previdenciarias necessarias ao cumprimento do servi¢o contratado serao
deduzidos do ato de pagamento.

5.10. O Credenciado devera assumir o pagamento da guia de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica ART/CREA, quando se aplica.

5.11. A credencial de habilitacdo profissional para atuacdo em determinada area de
conhecimento profissional, deverd ser mantida em dia pelo Credenciado, tendo esta
como sua responsabilidade exclusiva. A falta de pagamento que acarrete dano na
prestacéo de servico a ser destinada é causa de distrato contratual.

5.12. Comunicar através do endereco eletrdnico credencia@ms.senai.br, qualquer
problema que contrarie os procedimentos deste credenciamento ou quando verificar
condi¢cdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
prestagao dos servigos.
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5.13. Prestar servicos dentro dos parametros observando-se as recomendacdes da boa
técnica, Regimento Escolar, Codigo de Conduta e Etica do SFIEMS, normas e
legislacao vigentes.

5.14. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos, obedecendo
0 cronograma, carga horaria e auséncia de qualquer profissional.

5.15. Responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos que Ihe forem confiados para
o fiel cumprimento dos servigos.

5.16. Adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu
controle, para a manutencao do sigilo relativo ao objeto dos servicos.

5.17. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
gualquer assunto de interesse do SENAI/MS ou de terceiros de que tomar conhecimento
em razdo da execugao dos servigos.

5.18. Tomar conhecimento do Regimento Escolar do SENAI/MS, disponibilizado nas
Unidades Operacionais relacionadas no ANEXO Il deste instrumento.

5.19. Prestar prontamente todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo
SENAI/MS;

5.20. Manter suas informac¢des de cadastro sempre atualizadas, apresentando o
documento comprobatorio para atualizagéo cadastral.

5.21 E obrigatéria a utilizagdo dos equipamentos de protecédo individual e coletivos,
relacionados aquela atividade da sua ocupacdo, sendo os mesmos cedidos pelo
SENAI/MS.

5.22. Assumir exclusivamente as responsabilidades em torno das questfes ligadas a
recursos humanos e pagamentos, relativos a obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
dos profissionais prestadores dos servicos. A comprovacdo dessa obrigacdo se dara
através de solicitacdo do SENAI/MS, a qualquer tempo do contrato, sem necessidade
de aviso prévio;

5.23. Em caso de desligamento de profissionais vinculados ao credenciado e habilitado
a prestar servico ao SENAI/MS, a empresa credenciada devera informar
obrigatoriamente ao SENAI/MS em até 48 horas.

6. DAS OBRIGACOES DO SENAI/MS

6.1. Designar um gestor para 0 processo de credenciamento, que sera o responsével
pela gestéo e fiscalizacdo, relacionamento e informacdes entre as partes.

6.2 Definir o tema e aplicar a Avaliacdo Didatico-Pratica para candidatos ao
credenciamento de instrutdria, conforme item 4.4.5. e ANEXO XIV.

6.3. Realizar a matricula dos profissionais CREDENCIADOS no curso de iniciagdo a
docéncia na Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

6.4. Convocar os CREDENCIADOS para prestacao de servi¢os, por meio de documento
de autorizacdo de prestacdo de servicos, com antecedéncia do inicio previsto das aulas,
de modo a permitir o trabalho de preparacgéo e planejamento das mesmas.

6.5. A empresa ou profissional credenciado seré escolhido para a prestacao do servigo,
mediante sistema de rodizio, obedecendo ao critério regional de escolha profissional.
Especificacbes sobre o sistema de Rodizio seré tratado no item 7 desse edital.

6.6. Registrar os servicos dos CREDENCIADOS no sistema proprio de gestéo,
observando os procedimentos internos de pagamentos, especificando todos os detalhes
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dos servigos conforme os dados constantes no documento autorizado de prestacdo de
servicos.

6.7. Colocar a disposicdo dos CREDENCIADOS todas as informacfes necessarias a
execucado dos servicos, bem como a metodologia adotada pelo SENAI/MS.

6. 8. Promover o acompanhamento, supervisdo e a fiscalizacdo da prestacdo dos
servicos, com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os aspectos quantitativo e
gualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando aos
CREDENCIADOS as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.
6.9. Pagar aos CREDENCIADOS os valores especificados no documento de
autorizacao para emissao de Nota Fiscal, em até 20 (vinte) dias ap0s a apresentacao
da mesma. Nao haverd em nenhuma hipétese o pagamento adiantado.

6.10. Disponibilizar materiais necessarios para a execucdo do servico, mediante
solicitagdo com antecedéncia.

6.11. Designado o profissional para a prestacdo do servico e tendo este assumido os
compromissos contratuais, a equipe do SENAI/MS da Unidade Operacional responséavel
pela execucdo da demanda se reunird com o profissional designado, antes da data
estabelecida para prestacdo do servico, a fim de repassar todas as orientagbes
logisticas e técnicas atinentes a referida prestacgéo.

7. DO SISTEMA DE RODIzIO

7.1. A solicitagdo para contratacdo de servicos da CREDENCIADA obedecera ao critério
de rodizio e a formagcdo minima para atendimento da modalidade de atendimento,
conforme Instrucé@o de servico no ANEXO XII.

7.2.  Os critérios de rodizio observardo as seguintes regras:

a) Preencher aos requisitos técnicos e de habilitacdo, exigidos para cada perfil
profissional e a especificacdo dos servigos;
b) Atender aos critérios de ordem de proximidade do municipio Sul-Mato-

Grossense escolhido como area de atuacdo pelo credenciado com a cidade onde se
dara o atendimento;

c) O credenciado devera ser, preferencialmente, PESSOA JURIDICA, caso nio
haja profissionais, com personalidade juridica nos municipios ou regifes que necessite
de atendimento, podera ser contratado credenciado PESSOA FISICA.

d) Manutencédo dos documentos de habilitagdo, conforme indicado no item 4.2.7 do
Edital;

7.3. Cumpridas as regras do rodizio, o SENAI/MS convocara a CREDENCIADA na
prioridade do rodizio.

7.4. Podera haver a migracao, mediante acordo entre as partes para outra cidade, caso
ndo haja credenciado para a area de atuagdo no municipio onde se dara o atendimento,
obedecidos sempre os critérios da ordem de preferéncia.

7.5 Caso o credenciado que esteja em primeiro na ordem de preferéncia recuse o
atendimento, ira para o final da fila e o Sistema de Credenciamento ir4 escolher o
proximo da ordem para realizar o atendimento.

7.6 O prazo sera de 02 (dois) dias Uteis para dar o aceite ao atendimento, sob pena de
ser chamado o proximo na ordem de preferéncia.

7.7. Na hipotese de acatamento da justificativa para a recusa ao atendimento ou de

coincidéncia e agendamentos futuros de datas e horarios com outras chamadas do
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credenciamento j4 assumidas, o credenciado, quer seja pessoa fisica ou juridica
(incluido os habilitados por area) ndo perdera sua posicao originaria, continuando na
prioridade da ordem de preferéncia;

7.8. Caso a justificativa apresentada para a recusa ndo seja acatada pela Comissao
Técnica, o credenciado perdera a ordem de preferéncia, sendo deslocado para ultima
posicao da ordem de preferéncia;

7.9. O credenciado de pessoa fisica ndo podera ultrapassar a soma de 480 horas de
Unidades Curriculares, salvo em situagdes comprovadamente excepcionais para fins de
viabilizar a necessidade administrativa. Atingindo esse limite o credenciado ficara
temporariamente suspenso do sistema de rodizio por um prazo de 90 dias. Decorrido
esse prazo, o credenciado voltara a fazer parte do sistema de rodizio

7.10. O prazo maximo de contratacdo estara em conformidade com o 7.6 deste Edital e
em conformidade com a carga - horaria do curso, nas modalidades de: iniciagéo
profissional, qualificacdo profissional, aperfeicoamento profissional e quando, nas
modalidades de: Aprendizagem Industrial Basica ou Técnica e Habilitacdo Técnica,
conforme as disciplinas. Encerrado esse prazo o Sistema de Credenciamento
automaticamente promovera com rodizio conforme disposto no item 7.2.

7.11. Além do disposto no item 7.2, também serd adotado como critério de ordem de
preferéncia a habilidade selecionada pelo credenciado.

7.12. A recusa, por parte do Credenciado, ao atendimento das solicita¢cdes por mais de
(03) trés vezes consecutivas, sem justificativa ou com justificativa ndo acatada pela
Comissdo Técnica, ensejara na exclusdo automatica do Credenciado no Sistema de
Credenciamento.

7.13 O Credenciado excluido podera requerer novo pedido de credenciamento, salvo
se a exclusao tiver como fundamento as disposi¢des elencadas nos itens 12 e 13 deste
Edital, que ap0ds avaliagdo justificada da Comissdo Técnica do SENAI/MS, excluird o
credenciado.

7.14 Quando, apdés o aceite, a demanda for cancelada pelo SENAI/MS, a
CREDENCIADA retornara para a posi¢éo da fila de distribuicdo dos servicos que se
encontrava anteriormente.

8. DA AUTORIZACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS

8.1 Quando houver demanda, 0o CREDENCIADO sera consultado via e-mail e também,
conforme o caso, pelos contatos informados inseridos em sua ficha cadastral, sobre o
interesse e disponibilidade para prestacéo de servicos.

8.2 Os CREDENCIADOS serdo direcionados para a realizacdo dos servicos
demandados pelo SENAI/MS.

8.3 Conforme item 8.1. os CREDENCIADOS deverdo se manifestarem, formalmente,
sobre o aceite ou recusa a consulta sobre a prestacao de servicos ao SENAI/MS, prazo
méximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da convocacao.

8.4 A convocacgéo serd através de um documento de Ordem de Compra - OC, que sera
emitida antes do inicio previsto das aulas, de modo a permitir a preparacdo e o
planejamento das mesmas.

8.5 Caso os CREDENCIADOS néo formalizem sobre o aceite ou ndo da Ordem de
Compra em até 02 (dois) dias Uteis, a contar a partir da data de convocagéo, sera

automaticamente considerado como recusa.
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9. DOS PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 Pela prestacao de servigos, objeto deste edital, a CREDENCIADA sera remunerada

conforme a modalidade dos servicos demandados, de acordo com as condi¢des

estabelecidas na Instrucéo de servicos n° 002/2024, ANEXO XlI deste instrumento.

9.2 O valor total da prestagéo de servigos consistird nas horas dos servi¢os prestados

e as horas de planejamento, nos casos de instrutoria, devidamente formalizadas atravées

do documento autorizado de prestacao de servigos, e pagas mensalmente ou apés o

término dos servigos, mediante apresentacao de nota fiscal.

93 O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado de acordo com as horas

efetivamente realizadas no periodo.

9.4 A nota fiscal, devera ser emitida apos a conclusdo dos trabalhos ou nas condi¢cdes

estabelecidas no documento de autorizacdo para emissdo de Nota Fiscal, observados

os procedimentos e prazos da area administrativa do SENAI/MS.

9.5 A nota fiscal devera estar preenchida pela Pessoa Juridica com as seguintes

informagoes:

a) Especificacdo dos servigos realizados;

b) Periodo da realizacdo dos servicos;

¢) Numero da Ordem de Compra - OC;

d) Municipio da prestacao dos servicos;

e) Valor total da nota fiscal, com destaque para a retencdo de acordo com legislagcédo

vigente;

f) O pagamento dos servicos prestados sera efetuado diretamente & pessoa juridica

CREDENCIADA, por depdsito em conta corrente informada no corpo da nota, mediante

apresentacao de nota fiscal.

9.6. O pagamento da Pessoa Fisica pelos servicos prestados devera ser apresentado

0S seguintes documentos:

a) Periodo da realizagdo dos servigos;

b) Municipio da prestacéo dos servicos;

c) Valor total do Servico Prestado, com destaque para a retencdo de acordo com
legislacéo vigente;

d) Especificagédo dos Servicos Realizados;

e) Numero da Ordem de Compra - OC

f) O pagamento dos servicos prestados sera efetuado diretamente a pessoa fisica
CREDENCIADA, por depésito em conta corrente informada no descritivo da Nota
Fiscal, devidamente assinada.

9.7. Nao serd aceito Nota Fiscal fora do prazo estipulado, com informacgdes e/ou valor

estiver divergente do documento de autorizacdo para emissdo de Nota Fiscal, ficando o

onus pela nova emissédo do documento, conforme o caso, sob a responsabilidade do

CREDENCIADO. Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para

pagamento serd contado a partir de sua regularizagdo, com observacdo ao item 9.4.

deste edital.

9.8. Sempre que necessario, caberd a credenciada comprovar perante ao SENAI/MS,

os vinculos empregaticios mantidos com seus empregados, mediante exibi¢cdo de suas

carteiras de trabalho, e demais documentag¢des exigidas conforme item 4.2.7 da

tabela Pessoa Juridica - profissional indicado, devidamente anotadas e atualizadas
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e apresentar a comprovacéo de recolhimento de todos os seus encargos e obrigacdes

trabalhistas, previdenciéarias e fiscais.

9.9. Para assegurar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais, incluindo a

verificacdo dos valores recolhidos pela contratada que alocam seus empregados nas

dependéncias da contratante, a empresa devera fornecer as seguintes comprovacoes

mensais:

a) Uma copia do comprovante de recolhimento mensal do FGTS referente ao més
anterior, conforme estipulado no contrato;

b) Uma copia do comprovante de certidao de INSS referente ao més anterior, conforme
estipulado no contrato;

¢) Comprovante de pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior

10. DO ACOMPANHAMENTO DA PRESTACAO DE SERVICOS

10.1 O SENAI/MS acompanhara a prestacao de servicos dos CREDENCIADQOS, a qual
seréa avaliada.

10.2 A avaliacdo da prestacdo de servico sera realizada no término do periodo de
prestacéo do servi¢co ou a qualquer momento durante a prestacao de servigos, quando
necessario.

10.3 A avaliacdo da prestagdo de servigos, podera ser aplicada através do formulario,
conforme ANEXO XV, para fins de apuracdo da qualidade do servico prestado pelo
profissional.

10.4 O resultado do acompanhamento da prestacao de servigos sera apresentado aos
CREDENCIADOS convocados para que, se necessario, sejam efetuados ajustes a
consecucdao dos trabalhos, no nivel de qualidade estabelecido pelo SENAI/MS.

11. DA AUTORIZACAO E HIPOTESES DE CANCELAMENTO DE PRESTACAO DE
SERVICOS

11.1 A ordem de Compra — OC podera ser cancelada pelo SENAI/MS, mediante
notificagdo do CREDENCIADO, com antecedéncia de no minimo 05 (cinco) dias Uteis.
11.2 A Ordem de Compra - OC podera ser cancelada, nas hipdteses de seu
descumprimento, nos termos dos itens 12 e 13, deste edital.

12. DAS HIPOTESES DE RESCISAO CONTRATUAL E DESCREDENCIAMENTO
12.1. O credenciamento podera ser rescindido e havera o descredenciamento de
pleno direito pelo SENAI/MS, nas seguintes hipéteses abaixo, salvo os casos fortuitos
e de forca maior devidamente comprovados.
a) Descumprimento ou violar, no todo ou em parte, dos dispositivos
previstos neste edital, no Termo de Credenciamento, nas Ordens de
Compra - OCs e nas legislagbes em vigor.
b) Prestacao de servicos com qualidade insuficiente, conforme apurado no
Formulario de Avaliagéo da Prestacdo De Servicos, ANEXO XV.
c) Desistir do servico para o qual foi convocado por mais de 3 (trés) vezes,
salvo se a justificativa for aceita, fazendo jus tdo somente a remuneragao
relativa aos atendimentos realizados até o pedido da desisténcia quando

aceita.
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d) Afastar-se da prestagao de servico, mesmo temporariamente, sem razéo
fundamentada ou notificacao prévia;

e) Negligéncia, imprudéncia ou impericia, devidamente comprovada dos
CREDENCIADOS para a realizacdo dos servicos, mediante
procedimento interno, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

f) N&o atender as regras estabelecidas pelo SENAI/MS, gerando
problemas, tais como: chegar atrasado para a realizacdo dos servicos,
estar com a aparéncia pessoal prejudicada (falta de higiene pessoal),
registradas por reclamacgdes de alunos e clientes do SENAI/MS.

g) N&o cumprir com as normas e diretrizes da educacdo do SENAI/MS.

h) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual,
social e profissional.

i) N&o atender as normativas e diretrizes da educagéo do SENAI/MS, bem
como as orientagbes técnico-pedagodgicas que subsidiam acgbes de
incluséo desenvolvidas pelo Programa SENAI/MS de Ag6es Inclusivas —
PSAI.

j) Nao mantiver sigilo sobre as informag0es decorrentes das contratagoes.

k) Nao zelar pelos equipamentos e pelo material didatico disponibilizado
pelo SENAI/MS para a realizacao do trabalho.

[) Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus
servigos, durante a prestacao de servicos.

m) Ultilizar a logomarca do SENAI/MS como referéncia para a realizagdo de
servicos ndo contratados ou utilizar a logomarca do SENAI/MS em
assinaturas, cartdes de visitas, portais/sites corporativos e outros canais
sem autorizacao prévia da instituicdo.

n) Articular parcerias em nome do SENAI/MS sem autorizag&o prévia.

0) Decretacao de faléncia, pedido de recuperacdo judicial, insolvéncia civil,
liquidagé&o judicial ou extrajudicial ou suspenséo, pelas autoridades
competentes, das atividades da pessoa juridica credenciada;

p) Qualquer descumprimento de obrigacdes prestas neste edital e seus
anexos € passivel de descredenciamento.

g) Omissdo no pagamento de suas obrigacdes fiscais, previdenciaria e
trabalhistas.

12.2. O CREDENCIADO que causar qualquer prejuizo decorrentes da resciséo, sera
responsavel pelo ressarcimento ao SENAI/MS.

12.3. Ficafacultada a defesa prévia do CREDENCIADO, no caso de descredenciamento
ou aplicacdo de sancdes e penalidades, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
notificacao.

12.4 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
mediante notificagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respeitando
agendamentos em curso.

13. DAS SANCOES E PENALIDADES
13.1 A inexecucdo total ou parcial do servico sujeitard a CREDENCIADA, garantido o
pedido de reconsideracdo, as seguintes penalidades: adverténcia, multa, rescisdo

contratual e suspensao do direito de participar de processo de sele¢&o ou contratar com
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0 SENAI/MS por prazo nao superior a 05 (cinco) anos, nas formas adiante
especificadas.

13.2. Adverténcia é medida administrativa aplicada como forma de sinalizar que a
credenciada cometeu uma infracao que desrespeita os itens contidos neste Edital e seus
anexos. (através do envio de notificagdo via e-mail).

13.3. Seré cabivel pena de multa:

a) Na hipotese de inexecuc¢éo parcial, sera aplicada multa de 5% (cinco por cento) da
importancia apurada no periodo de vigéncia da Ordem de Compra - OC, ensejando, a
critério do SENAI/MS, o cancelamento da Ordem de Compra — OC.

b) Em caso de inexecucéo total, multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor
atualizado do servigo e ensejando, a critério do SENAI/MS, o cancelamento da Ordem
de Compra — OC, arescisdo contratual e a suspensao participar de processo de sele¢céao
ou contratar com 0 SENAI/MS.

13.4. A multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente com as demais san¢oes.
13.5. Nao caberé aplicacdo de multa, quando ocorrer a substituicdo ou a reposi¢ao de
aula, sem prejuizo de andamento regular do curso ou a critério do SENAI/MS.

13.6. Cabera a penalidade de suspenséo do direito de contratar/ credenciar, pelo prazo
méaximo de até 5 (cinco) anos, contados a partir de sua aplicacdo, nos casos de
inexecucao total ou parcial de que decorra rescisdo contratual, a critério do SENAI/MS.
13.7. Aos candidatos que ensejarem o retardamento da execucdo do credenciamento,
ndo mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execucdo do objeto deste
processo, comportarem-se de modo inidéneo, deixarem de entregar documentagéo
prevista, fizerem declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderdo ser aplicadas,
conforme o caso, as san¢des previstas, sem prejuizo da reparacao dos danos causados
ao SENAI/MS.

13.8 As multas poderdo ser descontadas dos recebimentos os CREDENCIADOS

tiverem direito ou cobradas judicialmente, caso ndo haja pagamento espontaneo.

13.9 As penalidades poderdo ser aplicadas tantas vezes quantas forem as
irregularidades constatadas.

13.10 No caso de atraso na prestacdo do servigco, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades previstas neste instrumento, o Termo de Credenciamento podera ser
imediatamente rescindido e descredenciado, a critério do SENAI/MS. Nesta situacao, o
SENAI/MS podera convocar outro CREDENCIADO para concluséo do servico iniciado.
13.11 Fica facultado o pedido de reconsideracdo do CREDENCIADO, em qualquer caso
de aplicacao de penalidade, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados do recebimento
da notificagéo.

14. DAS INCIDENCIAS FISCAIS E DEMAIS ONUS

14.1. Dos valores devidos ao CREDENCIADO serdo descontados 0s encargos sujeitos,
por disposicédo legal, a retencéo na fonte, quando for o caso, quais sejam:

a) Determinado na Instru¢do Normativa do MPS/SRF n° 03, INSS — retencéo de 11%
sobre o total da nota fiscal de prestacdo de servigo, de 14/07/2005 e suas respectivas
alteracBes (artigos 92 — inciso VI, 143, 144 e 146 - inciso XXIII); quando a
CREDENCIADA atender ao disposto no artigo 148 da respectiva Instrucdo Normativa
guanto a dispensa da retencdo do INSS, a mesma deverd encaminhar, a cada nota

fiscal de prestacdo de servico, uma declaragao mencionando a base legal da dispensa
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da respectiva retencdo na fonte, devidamente assinada pelo representante legal, (a
assinatura deverd estar identificada com nome e CPF do responsavel).

b) IR — retencéo de 1,5% conforme Decreto n® 3000/99, artigo 647.

¢) PIS/COFINS/CSLL - retengédo de 4,65% conforme Instrucdo Normativa n° 459, de
18/10/2004, artigo 1°, e suas respectivas alteracoes;

d) ISS — devera ser observada a legislacdo do municipio onde o servico for efetivado,
conforme o caso.

e) Para as empresas que contemplem imunidade ou isencdo tributaria nas esferas
federal, estadual, municipal ou previdenciaria deverdo apresentar, anexa a cada nota
fiscal, declaracéo conforme modelo expedido pela RFB, atestando os dispositivos legais
para dispensa da retencdo de impostos na fonte, conforme mencionado nos tépicos
anteriores. A respectiva declaracdo devera contemplar como data de emissdo a mesma
apresentada na nota fiscal, e estar devidamente assinada pelo representante legal e
esta identificada com nome e CPF.

15. DA PROTECAO DE DADOS / LGPD

15.1 Todos que habilitarem-se ao credenciamento e apds, sendo credenciados, bem
como o SENAI/MS, declaram, em relacdo aos dados pessoais relativos aos
profissionais que venham indicar ou daqueles que porventura tiver acesso, durante o
periodo que perdurar o credenciamento, que cumprirdo a Lei Geral de Protecédo de
Dados (“LGPD”) n® 13.709/18 e todas as demais leis, normas e regulamentos aplicaveis,
assim como cumprirdo suas respectivas atualizagdes e atenderdo os padrdes aplicaveis
em seu segmento em relacéo ao tratamento de dados pessoais, no que diz respeito aos
dados pessoais disponibilizados de uma Parte a outra.

16. DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

16.1. A CREDENCIADA declara conhecer e cumprir o sistema regulatorio anticorrupgao
(Lei. 12.846/2013).

16.2. A CREDENCIADA declara que:

a) Nao estar envolvida, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes,
administradores, diretores, sdOcios, consultores ou partes relacionadas, em
qualquer atividade ou pratica que caracteriza infracdo administrativa nos termos
da lei Anticorrupcéo.

b) Direta ou indiretamente, ndo forneceu, pagou ou autorizou o pagamento, nem
concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou
entidade, publica ou privada, com o objetivo de beneficiar-se ou beneficiar o
SENAI/MS, ilicitamente, e se compromete a ndo fazé-lo, durante toda a vigéncia
da contratacéo.

c) Se compromete a notificar o SENAI/MS, imediatamente, por escrito, a respeito
de qualquer suspeita ou violacdo das legislacdes vigentes, bem como, em casos
em que obtiver ciéncia acerca de qualquer pratica de suborno ou corrupgao.

16.3 O descumprimento, pela CREDENCIADA, das normas legais anticorrupgao e do
disposto neste item, sera considerado uma infracdo grave e implicara na possibilidade
de rescisdo do instrumento contratual pelo SENAI/MS, sem qualquer 6nus ou
penalidade, respondendo a CREDENCIADA, ainda, sobre eventuais perdas e danos.
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17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Os servicos deverdo ser prestados rigorosamente dentro das especificacbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo que a inobservancia desta condigdo
implicara sua recusa, com a aplicacdo das penalidades previstas no item 12 e 13, deste
Edital.

17.2. Fica assegurado e a critério do SENAI/MS o direito de revogar ou anular, no todo
ou em parte, este Edital de Credenciamento, sem decisdo motivada, comunicagéo
prévia pessoal escrita ao candidato credenciado, e sem que caiba, em decorréncia
dessa medida, qualquer indeniza¢cdo ou compensac¢do ao credenciado, sendo emitido
no sitio eletrbnico, comunicado formal das situacdes descritas por critérios de
publicidade, devendo estas ser acompanhadas através do sitio eletrdnico:
https://www.ms.senai.br/editais

17.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes,
atualizacGes e andamentos do edital e do procedimento de credenciamento.

17.4. Para todos os efeitos de contagem de prazo, serdo considerados o horario Local
do Estado de Mato Grosso do Sul.

17.5. O CREDENCIADO devera observar os mais altos padrbes éticos durante o
processo, estando sujeitos as sangdes previstas neste Edital e na legislacdo brasileira.
17.6. Todas as pessoas fisicas e juridicas homologadas, integrardo o cadastro na
condicdo de CREDENCIADOS para prestar servi¢os inexistindo nimero minimo ou
méaximo de credenciados.

17.7. A existéncia de CREDENCIADOS, nao obriga o SENAI/MS a convocar a prestar
Servigos.

17.8. A empresa CREDENCIADA podera, a qualqguer momento, indicar novos
profissionais de seu corpo técnico, de acordo com a qualificacdo técnica e demais
exigéncias estabelecidas neste Edital de Credenciamento. Esse(s) profissional(is)
devera passar pela etapa 3 do processo de credenciamento.

17.9. Este Edital de Credenciamento sera publicado e ficara disponivel no site do
SENAI/MS, no link https://www.ms.senai.br/editais.

17.10. Os CREDENCIADOS ficam obrigados a manter durante toda vigéncia do contrato
todas as condi¢des de participacdo e habilitagcdes exigidas no presente credenciamento,
bem como manter seus contatos e cadastro devidamente atualizados.

17.11. O SENAI/MS, em qualquer fase, pode promover diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar documentos e informagodes.

17.12. O CREDENCIADO ficara responsavel por quaisquer danos que venha a causar
a terceiros ou ao patriménio do SENAI/MS, durante a prestacdo dos servicos,
reparando-os as suas expensas, ndo lhe cabendo qualquer direito a indenizacao.
17.13. Quaisquer tributos, custos, emolumentos e despesas diretas ou indiretas
adicionais com a prestacdo dos servigos, ndo serdo pagos pelo SENAI/MS, ficando
desde a data da inclusdo como credenciado aceito os valores contratados, salvo se
houver alterac&o de valor.

17.14. As notificacdes do SENAI/MS serdo realizadas via 0 e-malil
credencia@ms.senai.br.

17.15. O SENAI/MS poderé alterar ou revogar o presente edital, e seus anexos a
gualquer tempo, sem que iSso represente novo processo de credenciamento, com vista

a atender a necessidade da demanda da unidade operacional.
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18. DO FORO
18.1. Para todos os efeitos legais, as partes elegem o Foro de Campo Grande/MS, para
dirimir davidas oriundas da aplicacdo deste edital e seus anexos.

19. ANEXOS INTEGRANTES DESTE EDITAL
19.1. Integram o presente Edital os seguintes anexos, independente de transcri¢ao:

Anexo | — Relacéo das Areas Tecnoldgicas.

Anexo Il - Relacdo de Enderec¢os das Unidades Operacionais do SENAI do Mato Grasso
do Sul.

Anexo lll - Mapa de Regifes de Atendimento do SENAI do Mato Grasso do Sul.
Anexo IV - Relagdo Nominal e Dados Cadastrais de Profissionais Credenciados por
Pessoa Juridica e Disponibilidade de Regido de Atendimento.

Anexo V —Termo de Concordancia - Pessoa Juridica.

Anexo VI - Termo de Concordéancia - Pessoa Fisica.

Anexo VIl - Declaracao de Inexisténcia de Vinculo de Exclusividade - Pessoa Juridica.
Anexo VIII — Declaragéo de Inexisténcia de Vinculo Empregaticio e Declaragédo de
Inexisténcia de Vinculo de Exclusividade na Prestacao de Servigcos — Pessoa Fisica.
Anexo IX - Minuta do Termo de Credenciamento.

Anexo X - Termo de Confidencialidade — Pessoa Juridica.

Anexo XI - Termo de Confidencialidade — Pessoa Fisica.

Anexo Xl - Instru¢do de Servigo n° 002/2024.

Anexo XlIII — Tabelas.

Anexo XIV - Modelo Avaliagdo Didatico-Prética.

Anexo XV — Aplicacdo do Formulario de Avaliacdo da Prestacdo de Servigos.

Campo Grande/MS, 19 de julho de 2024.
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ANEXO | — RELACAO DAS AREAS TECNOLOGICAS

Areas Tecnolébgicas

1.ALIMENTOS E BEBIDAS
2. AUDIOVISUAL E ANIMACAO DIGITAL

. AUTOMACAO E MECATRONICA

. AUTOMOTIVA

. BIOCOMBUSTIVEIS

. CONSTRUCAO CIVIL — EDIFICACOES

. CONSTRUCAO CIVIL — INSTALACOES

. CONSTRUCAO CIVIL — CONSTRUCAO PESADA

. CELULOSE E PAPEL

. CERAMICA E AFINS (MINERAIS NAO METALICOS)
. CONSTRUCAO NAVAL

. COURO E CALCADOS

. ELETROELETRONICA

ENERGIA — GERACAO, TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO (GTD)

. ENERGIAS RENOVAVEIS

. GESTAO

. GRAFICA E MIDIAS IMPRESSAS E DIGITAIS
. JOALHERIA (GEMOLOGIA)

. LOGISTICA

. MADEIRA E MOBILIARIO

. MEIO AMBIENTE
. METALMECANICA — FABRICACAO MECANICA
. METALMECANICA — MECANICA
METALMECANICA — METALURGIA

. METALMECANICA — SOLDAGEM

. METROLOGIA

. MINERACAO

. PETROLEO E GAS

. POLIMEROS

. QUIMICA

. REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO

. SEGURANCA DO TRABALHO

. TELECOMUNICACOES

TEXTIL

. TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO — HARDWARE
. TECNOLOGIA DA INFORMACAO — SOFTWARE
. TRANSPORTE FERROVIARIO

. VESTUARIO

SISTEMA FIEMS
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ANEXO Il - RELAGCAO DE ENDERECOS DAS UNIDADES OPERACIONAIS DO

SENAI MATO GROSSO DO SUL

Cidade: Trés Lagoas Cidade: Campo Grande

Enderego: Rua Angelina Tebet, 777 Endereco: Rua Pimenta Bueno, 370
Bairro: Santa Luzia Bairro: Bairro Amambai

CEP: 79640-250 CEP: 79005-020

Telefone: (67) 3919-2000 Telefone: (67) 3312-9402

Cidade: Maracaju Cidade: Aparecida do Taboado
Endereco: Rua Alcides Vieira Matos, Endereco: Av. Orlando Mascarenhas
2200 Bloco A Pereira, 3242

Bairro: Centro Bairro: Cérrego do Campo
CEP:79.150-970 CEP: 79.570-970

Telefone: (67) 3458-5400 Telefone: (67) 3565-8700

Cidade: Campo Grande

Enderego: Rua Pimenta Bueno, 370
Bairro: Bairro Amambai

CEP: 79005-020

Telefone: (67) 3312-9402

Cidade: Trés Lagoas

Enderego: Rua Dr. José Amilcar
Congro Bastos, 1313

Bairro: Vila Nova

CEP: 79.604-250

Telefone: (67) 3509-5200

Cidade: Sonora Cidade: Rio Verde

Enderego: Av. Dr. Jodo Leite Schimidt, Enderego: Rua Projetada H, 70

468 Bairro: Conjunto Habitacional Jodo

Bairro: Bairro Industrial de Barro

CEP: 79.415-000 CEP: CEP: 79.480-000

Telefone: (67) 3254-3613 Telefone: (67)3292-2605
SISTEMA FIEMS
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Cidade: Nova Andradina
Enderego: Av. lvinhema, 2.042
Bairro: Bairro Sdo Vicente
CEP: 79.750-000

Telefone: (67) 3441-4912
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Cidade: Navirai
Enderego: Rua Ceard, 135
Bairro: Centro

CEP: 79.950-000
Telefone: (67) 3409-3601

Cidade: Dourados

Enderego: Rua 20 de Dezembro,

2445

Bairro: Jardim Rasslem

CEP: 79.813-280

Telefone: (67) 3411-2600

Cidade: Corumba

Enderego: Alameda Sdo José, 10
Bairro: Maria Leite

CEP: 79.310-702

Telefone: (67) 3234-2800

Cidade: Sidrolandia
Enderego: Rua Parana, s/n2
Bairro: Pé de Cedro

CEP: 79.170-000

Telefone: (67) 3272-5959 | (67) 3272-6966

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
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Cidade: Campo Grande

Enderego: R. Eng. Roberto Mange, 90
Bairro: Amambai

CEP: CEP: 79.005-001

Telefone: 0800 7070 745
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15 BODOQUENA
26 CORUMBAY
48 LADARIO
51 MIRANDA

4 ANASTACIO

9  AQUIDAUANA

20 CAMPO GRANDE Q

24 CORGUINHO

30 DOIS IRMAOS DO BURITI
44 )ARAGUARI

64 RIBAS DO RIO PARDO
68 ROCHEDO

73 siROLANDIA ¥

77 TERENOS

7 ANTONIO JOAO
14 BELAVISTA
16 BONITO

21 CARACOL

37 GUIA LOPES DA LAGUNA
45 JARDIM

50 MARACAJU Y

54 NIOAQUE

63 PORTO MURTINHO

UNIDADES (14)
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3 AMAMBA(
10 ARAL MOREIRA

18 CAARAPO

25 CORONEL SAPUCAIA

31 DOURADINA

32 DOURADOS §

34 FATIMA DO SUL

36 GLORIA DE DOURADOS
40 ITAPORA

46 JATEI

49 LAGUNA CAARAPA

55 NOVA ALVORADA DO SUL
62 PONTA PORA

65 RIO BRILHANTE

79 VICENTINA

2 ALCINOPOLIS

12 BANDEIRANTES

19 CAMAPUA

27 COSTARICA

28 COXIM

35 FIGUEIRAO

58 PARAISO DAS AGUAS

61 PEDRO GOMES

66 RIONEGRO

67 RIO VERDE DE MATO GROSSO ¥
70 SAO GABRIEL DO OESTE

74 SONORA§

APARECIDA DO
TABOADO

8 APARECIDA DOTABOADO ¥
22 CASSILANDIA

23 CHAPADAO DO SUL

39 INOCENCIA

59 PARANAIBA

TRES
LAGOAS

1 AGUACLARA
12 BATAGUASSU

17 BRASILANDIA

69 SANTA RITA DO PARDO
71 SELVIRIA

78 TRES LAGOAS §

5 ANAURILANDIA
6 ANGELICA
13 BATAYPORA

29 DEODAPOLIS

33 ELDORADO

38 IGUATEMI

41 IVINHEMA

42 ITAQUIRAI

43 JAPORA

47 JuTl

52 MUNDO r%)vo

53 NAVIRA(

56 NOVA ANDRADINA

57 NOVO HORIZONTE DO SUL
60 PARANHOS

72 SETE QUEDAS

75 TACURU

76 TAQUARUSSU
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ANEXO IV - RELACAO NOMINAL E DADOS CADASTRAIS DE PROFISSIONAIS
CREDENCIADOS PARA ATUAR NAS UNIDADES OPERACIONAIS E DISPONIBILIDADE
DE REGIAO DE ATENDIMENTO

DADOS CADASTRAIS PESSOA JURIDICA

Razao Social:

Endereco da Empresa:

Representante Legal:

CPF: Data de Nascimento:
CNPJ:

Tipo de vinculo: () Proprietério () Socio

Data da Solicitagao: Telefone Celular:
E-mail:

Cidades de atendimento: ( ) Corumba ( ) Campo Grande ( ) Maracaju ( ) Dourados

( ) Navirai ( ) Trés Lagoas ( ) Aparecida do Taboado ( ) Rio Verde MS/ Sonora () TODAS.

DADOS CADASTRAIS DO PROFISSIONAL INDICADO

Nome:

CPF:

Escolaridade:

Curso: Carga Horaria:

Instituicdo de Ensino:

Registro Profissional (caso necessario):

Data da Solicitacéo: Telefone Celular:

E-mail:

Cidades de atendimento: ( ) Corumba ( ) Campo Grande ( ) Maracaju ( ) Dourados

( ) Navirai ( ) Trés Lagoas ( ) Aparecida do Taboado ( ) Rio Verde MS/ Sonora () TODAS.

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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Nome:

CPF:

Escolaridade:

Curso: Carga Horaria:

Instituicdo de Ensino:

Registro Profissional (caso necessario):

Data da Solicitagao: Telefone Celular:

E-mail:

Cidades de atendimento: ( ) Corumba ( ) Campo Grande ( ) Maracaju ( ) Dourados

( ) Navirai ( ) Trés Lagoas ( ) Aparecida do Taboado ( ) Rio Verde MS/ Sonora () TODAS.

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil /A
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ANEXO V - TERMO DE CONCORDANCIA - PESSOA JURIDICA

A Empresa [inserir nome da empresa], inscrito no CNPJ sob n° [inserir o n°® do CNPJ], neste
ato representada pelo(a) seu(sua) Representante Legal, Sr. (a) [inserir nome do Responsavel
legal], inscrito no CPF sob n° [inserir o n° do CPF], propde a essa entidade o credenciamento
para Prestacao de Servigos na area de Instrutoria em Educacao Profissional e Tecnoldgica.

DECLARA QUE:

I. Nos servigos oferecidos estéo incluidas todas as despesas com encargos sociais, seguros,
taxas, tributos e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, salarios e quaisquer outros
encargos necessarios a perfeita execugéo do objeto do credenciamento;

Il. Os precos contratados sao justos e certos, podendo sofrer reajuste apenas nas hipéteses
e condigOes previstas no Termo de Credenciamento, cuja minuta conheceu;

[ll. Examinou cuidadosamente o Edital do Credenciamento N° 002/2024 e seus anexos e se
inteirou de todos os seus detalhes e com eles concordou, bem como, todas as davidas e/ou
guestionamentos formulados foram devidamente esclarecidos. Esta ciente e aceita todas as
condi¢des do Credenciamento e a elas, desde ja se submete;

IV. Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condicdo de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos;

V. Que respeita os direitos sociais dos trabalhadores preceituados na Constituicdo Federal e
na Consolidagéo das Leis Trabalhistas, no que tange a néo utilizagéo e/ou a utilizagéo dentro
dos parametros estabelecidos em Lei, de trabalhos forcados, discriminatorios, periculosos,
insalubres e penosos;

VI. Que ndo cumpre suspensdo ou esta impedida de licitar ou contratar com as entidades do
Sistema “S” (SENAI, SESC, SEBRAE, etc.);

VII. Que nédo foi declarada iniddnea para licitar, participar de processo de sele¢ao ou contratar
com a Administracdo Publica e/ou com as entidades do Sistema “S” (SENAI, SESC, SEBRAE,
etc.);

VIII. Que comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto a habilitacdo ao certame
supra, especificamente a Qualificacdo Técnica, Regularidade Fiscal, Capacidade Juridica e
Situag&o Econdmico-Financeira;

IX. Que na composicao societaria ndo existe participacdo de dirigentes ou empregados do
Sistema FIEMS;

X. Que o Ato Constitutivo apresentado € o vigente;

XI. Esta ciente e de acordo que os pagamentos pelos servigos prestados serdo resultantes do
valor constante no Edital n® 002/2024, deduzidos os encargos legais nele previstos;

XIl. Que todas as copias de documentos apresentados sao fiéis aos originais e declara ainda
total veracidade das informacgfes e documentos e que apresentados.

Local e data

[Nome do Responsavel legal da empresa]

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil /AR
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ANEXO VI- TERMO DE CONCORDANCIA - PESSOA FiSICA

Eu, [inserir nome completo], inscrito(a) no CPF sob n° [inserir o n® do CPF], propde a essa
entidade o credenciamento para Prestacdo de Servigos na area de Instrutoria em Educacéo
Profissional e Tecnologica.

DECLARA QUE:

I. Nos servigos oferecidos estéo incluidas todas as despesas com encargos sociais, seguros,
taxas, tributos e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, salarios e quaisquer outros
encargos necessarios a perfeita execucgéo do objeto do credenciamento;

Il. Os precos contratados sao justos e certos, podendo sofrer reajuste apenas nas hipéteses
e condigOes previstas no Termo de Credenciamento, cuja minuta conheceu;

[ll. Examinou cuidadosamente o Edital do Credenciamento N° 002/2024 e seus anexos e se
inteirou de todos os seus detalhes e com eles concordou, bem como, todas as davidas e/ou
guestionamentos formulados foram devidamente esclarecidos. Esta ciente e aceita todas as
condi¢des do Credenciamento e a elas, desde ja se submete;

IV. Declaro ndo ser menor de 18 (dezoito) anos, estando ciente que essa condi¢do veda a
participacao no certame;

V. Que ndo cumpre suspensao ou esta impedida de licitar, participar de processo seletivo ou
contratar com as entidades do Sistema “S” (SENAI, SESC, SEBRAE, etc.);

VI. Que ndo foi declarada inidénea para licitar, participar de processo de sele¢do ou contratar
com a Administracdo Publica e/ou com as entidades do Sistema “S” (SENAI, SESC, SEBRAE,
etc.);

VII. Que comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto a habilitacdo ao certame
supra, especificamente a Qualificagdo Técnica, Regularidade Fiscal, Capacidade Juridica e
Situagc&o Econbmico-Financeira;

VIII. Que nao é dirigentes ou empregados de nenhuma das Entidades do Sistema FIEMS;

IX. Esté ciente e de acordo que os pagamentos pelos servigos prestados seréo resultantes do
valor constante no Edital n°.002/2024, deduzidos os encargos legais nele previstos;

X. Que todas as copias de documentos apresentados sao fiéis aos originais e declara ainda
total veracidade das informacgfes e documentos e que apresentados.

Local e data

[Nome da Pessoa Fisica]
CPF: [numero do CPF da Pessoa Fisica]

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil -
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ANEXO VII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE -
PESSOA JURIDICA

Eu, [inserir nome do Responsavel legal], inscrito no CPF [inserir o n° do CPF], representante
legal da empresa [inserir nome da empresa], inscrita no CNPJ [inserir o n°® do CNPJ], declaro

gue a empresa a que represento ndo possui como unico prestador de servigcos as Unidades
do SENAI/MS.

Por ser a expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade pela declaracdo ora
prestada, sob as penas da lei.

Local e data

[Nome do Responsavel legal da empresa]
Representante Legal

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO E

DECLARAGAO DE INEXIXSTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE NA
PRESTACAO DE SERVICOS — PESSOA FISICA

Eu, [Nome Completo], inscrito no CPF [inserir o n°® do CPF], declaro que ndo possuo como
Unico e exclusivo contratante para a prestagéo de servicos as Unidades do SENAI/MS.

Declaro ainda, para os devidos fins, ndo possuir nenhum vinculo empregaticio com nenhuma
das Unidades do SENAI/MS, e que tenho ciéncia que a relacao pré-estabelecida entre as
partes, € oriunda de processo de sele¢cédo de Credenciamento, se caracterizando unicamente
Prestacéo de Servicos.

Por ser a expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade pela declaracdo ora
prestada, sob as penas da lei.

Local e data

[Nome da Pessoa Fisica]
CPF: [numero do CPF da Pessoa Fisica]

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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ANEXO IX - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO n° XX/20XX

| - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO
REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ 03.772.576/0001-65, Avenida Afonso Pena,
n°. 1.206, 4° andar, bairro Amambai, Campo Grande/MS, CEP 79005-901, neste ato
representado por seu Diretor Regional, RODOLPHO CAESAR MANGIALARDO, doravante
denominado SENAI/MS e

Il — Pessoa Juridica [inserir nome da empresa], CNPJ n° [inserir o n°® do CNPJ], situado no
endereco [inserir rua, n°, complemento, bairro], no municipio de [inserir Municipio e Estado da
sede da empresal, neste ato representado por seu responsavel legal o(a) Sr.(a) [inserir nome
do Responsavel legal], CPF n° [inserir o n° do CPF], doravante denominado CREDENCIADA
Il - Pessoa Fisica [inserir nome completo], CPF n° [inserir o n° do CPF], residente no enderego
[inserir rua, n°, complemento, bairro], no municipio de [inserir Municipio e Estado onde reside],
doravante denominado CREDENCIADA.

As Partes, resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento, em conformidade com o
Regulamento para Contratacdo e Alienacdo (RCA) do SENAI, tém justo e acordado o
adiante exposto, em clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Termo refere-se a prestacdo de servicos instrutoria em atendimento
aos Cursos de Educagéo Profissional e Tecnologica do SENAI/MS.

Paragrafo Unico - E parte integrante deste Termo o Edital de Credenciamento n°.002/2024 e
seus anexos, independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CREDENCIADA

2.1 Prestar os servicos conforme informacdes contidas ha Ordem de Compra — OC.

2.2 Direcionar o profissional habilitado, conforme o processo de credenciamento, para o
atendimento da demanda do SENAI/MS.

2.3 Para a prestacdo de servicos de instrutdria, elaborar o plano de aula, baseado na
Metodologia SENAI/MS, o qual sera analisado pela coordenacao pedagdgica,

2.4 Preencher os diérios de classe e demais instrumentos do processo escolar, obedecendo
os prazos e procedimentos informados pela Unidade Operacional.

2.5 Atender as normativas e diretrizes da educacdo do SENAI/MS, bem como as orientacdes
técnico — pedagdgicas que subsidiam acdes de inclusdo desenvolvidas pelo Programa
SENAI/MS de Ac¢des Inclusivas — PSAL.

2.6 Emitir e apresentar a Nota Fiscal entre os dias 01 a 15 de cada més, conforme descrito
no item 9.5.

2.7 Assumir o pagamento de todos os tributos, taxas, contribuicbes previdenciarias e as
despesas de material de consumo e instrumentacdes necessarios ao cumprimento deste
credenciamento.

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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2.8 Assumir o pagamento da guia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica ART/CREA,
guando se aplica. A credencial de habilitagdo profissional para atuacdo em determinada area
de conhecimento profissional, devera ser mantida em dia pelo Credenciado, tendo esta como
sua responsabilidade exclusiva. A falta de pagamento que acarrete dano na prestacao de
servico a ser destinada € causa de distrato contratual.

2.9 Comunicar através do endereco eletrdnico credencia@ms.senai.br, qualquer problema
que contrarie os procedimentos deste credenciamento ou quando verificar condicbes
inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacao dos servicos.
2.10 Prestar servigcos dentro dos parametros observando-se as recomendacfes da boa
técnica, Regimento Escolar, Cédigo de Conduta e Etica do SFIEMS, normas e legislacéo
vigentes.

2.11 Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos, obedecendo o
cronograma e carga horaria.

2.12 Responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos que lhe forem confiados para o fiel
cumprimento dos servigos.

2.13 Adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu controle,
para a manutencao do sigilo relativo ao objeto dos servigos.

2.14 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse do SENAI/MS ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razdo daexecucgao dos servigos.

2.15 Tomar conhecimento do Regimento Escolar do SENAI/MS, disponibilizado nas Unidades
Operacionais relacionadas no ANEXO Il do instrumento editalicio.

2.16 Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo SENAI/MS;
2.17 Manter suas informag6es de cadastro sempre atualizadas, mediante solicitagdo formal
ou aparentando o documento comprobatdrio.

2.18. E obrigatoria a utilizagio dos equipamentos de protecéo individual e coletivos,
relacionados aquela atividade da sua ocupacado, sendo os mesmos cedidos pelo SENAI/MS.
2.17. Fica vedado a Credenciada oferecer e executar servicos de instrutéria aos clientes do
SENAI-DR/MS durante o periodo de vigéncia do credenciamento.

2.18. Apo6s o descredenciamento, a Credenciada fica impedida de prestar servicos aos
clientes do SENAI-DR/MS pelo periodo de 06 (seis) meses.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGAGOES DO SENAI

3.1. Convocar a Credenciada para prestacéo de servicos, por meio de documento autorizado
de prestacao de servicos, com antecedéncia do inicio previsto das aulas, de modo a permitir
o trabalho de preparacéo e planejamento das mesmas.

3.2 Quando Credenciada Pessoa Juridica, a escolha do profissional que ira realizar os
servigos, sera a critério da Empresa, observando a formagdo minima para atendimento da
modalidade de atendimento, conforme Instrucdo de servi¢o do Edital de Credenciamento.
3.3. Registrar os servicos da Credenciada no sistema proprio de gestdo, observando os
procedimentos internos de pagamentos, especificando todos os detalhes dos servicos
conforme os dados constantes no documento autorizado de prestagéo de servicos.

3.4. Colocar a disposicdo da Credenciada todas as informacgdes necessarias a execugao dos
servicos, bem como a metodologia adotada pelo SENAI/MS.

3.5. Promover o acompanhamento, supervisao e a fiscalizacdo da prestagao dos servigos,

com vistas ao seu perfeito cumprimento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando
SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
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em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Credenciada as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.

3.6. Pagar a Credenciada os valores especificados no documento de autorizacdo para
emissdo de Nota Fiscal, em até 20 (vinte) dias apés a apresentacdo da mesma. Nao havera
em nenhuma hipétese o pagamento adiantado.

3.7. Disponibilizar materiais necessarios para as aulas, mediante solicitacdo com
antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia do presente Termo sera de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
ultima assinatura, podendo mediante acordo entre as partes, ser prorrogado através de Termo
Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. Pela prestacéo de servicos, objeto deste edital, a Credenciada sera remunerada conforme
a titulagédo do profissional indicado para prestar os servicos demandados e a distancia dos
servicos prestados, de acordo com as condi¢Oes estabelecidas na Instrucédo de servicos, do
Edital de Credenciamento.

5.2. O valor total da prestagéo de servigos consistird nas horas dos servigos prestados e as
horas de planejamento, nos casos de instrutdria, devidamente formalizadas através do
documento autorizado de prestacao de servicos, e pagas mensalmente ou apds o término dos
servicos, mediante apresentacdo de nota fiscal.

5.3. O pagamento pelos servigos prestados serd efetuado de acordo com as horas
efetivamente realizadas no periodo.

5.4. A nota fiscal deverd ser emitida apés a conclusdo dos trabalhos ou nas condicbes
estabelecidas no documento de autorizagcdo para emissdo de Nota Fiscal, observados os
procedimentos e prazos da area administrativa do SENAI/MS.

5.5. A nota fiscal deve estar preenchida com as seguintes informacgdes, observando os
itens 5.6., 9.5., 5.7. e 9.6. do Edital:

a) Especificacdo dos servigos realizados e numero de horas;

b) Periodo da realizacdo dos servicos;

¢) Numero da Ordem de Compra OC,;

d) Nimero da Medic¢éo;

e) Municipio da prestacao dos servicos;

f) Valor total da nota fiscal, com destaque para a retencao de acordo com legislacéo vigente;

g) Informacdes para o depdésito: nUmero do banco, nimero da agéncia e nimero da conta, 0
gual devera ser a mesma conta apresentada no cadastro de credenciamento.

5.6. O pagamento dos servicos prestados serd efetuado diretamente a Credenciada, por
depdsito em conta corrente, mediante apresentacdo de nota fiscal.

5.7. N&o sera aceito nota fiscal fora do prazo estipulado, com informacgdes e/ou valor estiver
divergente do documento de autorizacdo para emissdo de Nota Fiscal, ficando o 6nus pela
nova emissao da nota fiscal sob a responsabilidade da Credenciada.

5.8. Sempre que necessario, cabera a Empresa comprovar perante ao SENAI/MS, os vinculos
empregaticios mantidos com seus empregados, mediante exibicdo de suas carteiras de
trabalho, devidamente anotadas e atualizadas e apresentar a comprovacao de recolhimento

de todos 0s seus encargos e obrigactes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.
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CLAUSULA SEXTA — SANSOES E PENALIDADES
6.1 A inexecucao total ou parcial do servico sujeitard a CREDENCIADA, garantida a prévia
defesa, as seguintes penalidades: adverténcia, multa, rescisdo contratual e suspenséao do
direito de participar de processo de selecdo ou contratar com o SENAI/MS por prazo néo
superior a 05 (cinco) anos, nas formas adiante especificadas.
6.2 Adverténcia € medida administrativa aplicada como forma de sinalizar que a credenciada
cometeu uma infrag@o que desrespeita os itens contidos neste Edital e seus anexos. (através
do envio de notificacao eletrénica).
6.3 Sera cabivel pena de multa:
a) Na hipotese de inexecucao parcial, seréd aplicada multa de 5% (cinco por cento) da
importancia apurada no periodo de vigéncia da Ordem de Compra — OC, ensejando,
a critério do SENAI/MS, o cancelamento da Ordem de Compra - OC
b) Em caso de inexecucdo total, multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor
atualizado do servico e ensejando, a critério do SENAI/MS, o cancelamento da Ordem
de Compra - OC e arescisao do Termo de Credenciamento.
6.4 A multa poderé ser aplicada isolada ou cumulativamente com as demais sancées.
6.5 N&o caberd aplicacdo de multa, quando ocorrer a substituicdo ou a reposi¢cdo de aula,
sem prejuizo de andamento regular do curso ou a critério do SENAI/MS.
6.6 Cabera a penalidade de suspenséo do direito de contratar/ credenciar, pelo prazo maximo
de até 5 (cinco) anos, contados a partir de sua aplicagdo, nos casos de inexecucao total ou
parcial de que decorra rescisao contratual, a critério do SENAI/MS.
6.7 As multas poderéo ser descontadas dos recebimentos os Credenciados tiverem direito ou
cobradas judicialmente, caso ndo haja pagamento espontaneo.
6.8 As penalidades poderdo ser aplicadas tantas vezes quantas forem as irregularidades
constatadas.
6.9 No caso de atraso na prestacéo do servico, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
previstas neste instrumento, o Termo de Credenciamento podera ser imediatamente
rescindido, a critério do SENAI/MS. Nesta situacdo, o SENAI/MS podera convocar outra
Credenciada para concluséo do servigo iniciado.
6.10 Fica facultada a defesa prévia da Credenciada, em qualquer caso de aplicagdo de
penalidade, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da notificacao.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
mediante notificacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respeitando agendamentos
em curso.

7.2 O presente Termo podera ser rescindido, a qualquer tempo, nas hip6teses de seu
descumprimento, conforme item 12 do Edital de Credenciamento.

7.3 Os casos de rescisdao serdo formalmente motivados nos autos do processo de
credenciamento, assegurado a prévia e ampla defesa.

7.4 A rescisdo motivada por inadimplemento da Credenciada, acarretara a esta a aplicacédo
das penalidades previstas na clausula anterior.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES
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8.1 Este Termo nao implica nenhum vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo o
Credenciado responsabilidade Unica, exclusiva e total pelos servicos prestados, em nada
correlacionado com o SENAI/MS.

8.2 O SENAI/MS néao respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislacdo tributéria, trabalhista, previdenciaria, securitaria, e decorrentes da execucdo do
presente Termo, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, ao
Credenciado.

8.3 O Credenciado mantera, durante toda a execuc¢éo do Termo, as condi¢cdes de habilitacdo
e gualificacdo que Ihe foram exigidas para o credenciamento.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DO CONTRATO

9.1 As partes designam, neste ato, o Sr. (nome do responsavel designado pelo SENAI) do
SENAI/MS e o(a) Sr.(a) (nome do responsavel pela empresa, no caso de PJ, OU o nome do
Credenciado PF), para atuarem na condi¢do de gestores do SENAI/MS e do Credenciado,
respectivamente, que tornam-se responsaveis por acompanhar a execucdo do objeto deste
Termo e manterao, entre si, relacionamento direto.

CLAUSULA DECIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1 As partes declaram conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo privacidade e
protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de
Dados Pessoais).

10.2 Caso a CREDENCIADA, atue como controlador de dados pessoais, por disposicdo
contratual ou cumprimento de obrigagdo legal ou regulamentar, fica estabelecido que
nenhuma das Partes atuar4 como operador para a outra parte.

10.3 As partes se comprometem, caso venham a realizar atividades de tratamento de dados
pessoais, a:

a) Assegurar que quaisquer Dados Pessoais fornecidos a outra Parte séo coletados em
conformidade com a LGPD e deverdo tomar as medidas necessarias, incluindo a prestacao
de informacdes adequadas aos titulares, bem como garantir a existéncia de uma base legal
para que a outra Parte tenha o direito de tratar tais Dados Pessoais para o0s fins previstos
neste Contrato.

b) Tratar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis, coletados e/ou disponibilizados,
na medida do necessario para atingir a finalidade pela qual os Dados foram fornecidos e em
conformidade com as instru¢gdes documentadas, as clausulas do presente contrato, a Lei
Geral de Protecdo de dados e demais leis sobre privacidade e protecdo de dados, inclusive
guando for realizada a transferéncia para fora do territorio brasileiro, sendo certo que caso
ndo possa cumprir estas obrigagcbes por qualquer razdo, informard imediatamente ao
SENAI/MS, o qual tera o direito de suspender o compartiihamento dos dados pessoais e/ou
de rescindir o contrato;

C) Tratar os Dados Pessoais necessarios para cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria a qual a Parte esteja sujeita no Brasil que envolvam a prestacdo do servico
contratado.

d) Usar os esforcos razoaveis para assegurar que quaisquer Dados Pessoais que
fornegam a outra Parte sejam precisos e atualizados.

e) Informar ao SENAI/MS caso entenda que o tratamento solicitado pelo mesmo seja

capaz de violar legislacédo de protecdo de dados;
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f) Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a acessar 0s
dados pessoais que envolvam o contrato, incluindo seus prepostos e subcontratantes,
respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca.

Q) Durante o tratamento dos dados pessoais relacionados a prestacao do servico, todos
que aturarem como operadores, incluindo os suboperadores, devem tratar os dados pessoais
apenas sob a orientacdo das respectivas Controladoras, no que lhes competirem;

a. Para o cumprimento deste item, a CREDENCIADA se compromete a firmar acordos
de confidencialidade e de nado divulgacdo que reflitam a criticidade dos dados coletados,
tratados e/ou compartilhados.

h) Garantir e adotar politicas, procedimentos e controles de boas préticas, especialmente
com relacdo a protecdo de dados pessoais, adotando medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a protegé-los de acessos néo autorizados e de situagfes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

i) Manter o registro das operagfes de tratamento de dados pessoais que realizar,
fornecendo ao SENAI/MS informacdes necessérias para comprovar o adimplemento de suas
obrigacdes;

) Indicar ao SENAI/MS um setor profissional capacitado a responder as consultas
relativas ao tratamento de dados pessoais e cooperar de boa-fé com o SENAI/MS, os titulares
e a Autoridade Nacional em todas as eventuais consultas, dentro do prazo legal;

K) Notificar imediatamente a outra parte, e em prazo nunca superior a 48 (quarenta e 0ito)
horas, no que diz respeito a:
a. Qualquer intimacédo, pedido ou requisicdo, que tenha recebido do titular ou agéncia

reguladora, de fornecimento, compartilhamento, solicitacdo de acesso, retificacdo, excluséo,
portabilidade ou restricdo de tratamento dos dados pessoais que envolvam o0 presente
contrato, para que seja repetido idéntico procedimento pela parte contraria, em caso de
necessidade;

b. Qualquer acesso acidental ou ndo autorizado aos dados pessoais que envolvam o
contrato.
C. Em caso de Incidente de Seguranca envolvendo Dados Pessoais obtidos em

decorréncia deste Contrato, independentemente do motivo que o0 tenha ocasionado,
certificando-se do recebimento, contendo no minimo as seguintes informacdes:
i.data e hora do Incidente de Seguranca;
ii.data e hora da ciéncia pela Parte notificante;
iii.relacdo dos tipos de dados afetados pelo Incidente de Seguranca;
iv.quantidade e relacdo de Titulares afetados pelo Incidente de Seguranca;
v.dados e informac¢des de contato do Encarregado de Protecdo de Dados para fornecer outras
informacdes sobre o Incidente de Seguranca;
vi.descri¢cdo das possiveis consequéncia do Incidente de Seguranga;
vii. indicacdo das medidas adotadas, em andamento, e futuras para reparar o dano e evitar novos
Incidentes de Seguranca;
d. Caso a Parte ndo disponha de todas as informacdes no momento do envio da
notificacdo, devera encaminha-las gradualmente, desde que o envio de todas as informacgfes
ndo exceda o prazo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente.
) O SENAI/MS e a CREDENCIADA, caso atuem na condicdo de controladores, seréo

responsaveis, por eventuais Incidentes de Seguranca que venham a ocorrer em relacao aos
SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br/senai



I
rems | SENAI

Dados Pessoais tratados sob sua responsabilidade, na medida em que comprovadamente
concorreram para o Incidente.

m) Garantir a possibilidade de devolver, transferir ou descartar os dados pessoais
coletados e/ou compartilhados pela parte contraria, de forma segura, mediante requisi¢cao ou
ao extinguir a finalidade do tratamento;

10.5 O descumprimento de qualquer clausula deste contrato, de legislacdo de protecédo de
dados pessoais, das politicas do SENAI/MS ou em caso de Incidente de Vazamento que
imponha o dever ao SENAI/MS de indenizar o titular dos Dados Pessoais ou quaisquer
terceiros, gerara obrigacdo da CREDENCIADA em indenizar, defender e manter isenta o
SENAI/MS e seus prepostos, contra todas as responsabilidades, perdas, danos, prejuizos,
custos, despesas, multas e penalidades decorrentes do descumprimento de suas obrigacdes
previstas neste contrato, sendo que nenhuma limitagdo de responsabilidade eventualmente
acordada sera aplicada para as indenizacdes aqui previstas. Caso o SENAI/MS suporte
eventual prejuizo causado pela CREDENCIADA, podera buscar reparagdo por meio de acao
regressiva.

10.6 Os Dados Pessoais coletados serao utilizados e mantidos durante o periodo de vigéncia
do Contrato ou, em caso de necessidade de cumprimento de obrigagéo legal ou regulatoria.
10.7 Na hipétese de término do presente Contrato, cada Parte deverd, em caréater definitivo,
eliminar, anonimizar e/ou bloquear acesso aos Dados Pessoais que tiverem sido tratados em
decorréncia do Contrato, salvo se a referida Parte justificar o tratamento dos dados em base
legal, de acordo com a Legislagéo Aplicavel.

10.8 Faz parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢éo, a Politica de
Privacidade do Sistema FIEMS; e

10.9 Os termos utilizados neste Contrato apresentam os mesmos significados do artigo 5° da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

11.1 A CREDENCIADA declara conhecer e cumprir o sistema regulatorio anticorrupcao (Lei.
12.846/2013).

11.2 A CREDENCIADA declara que:

d) N&o estar envolvida, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes,
administradores, diretores, socios, consultores ou partes relacionadas, em qualquer atividade
ou pratica que caracteriza infragdo administrativa nos termos da lei Anticorrupgao.

e) Direta ou indiretamente, ndo forneceu, pagou ou autorizou 0 pagamento, nem
concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade,
publica ou privada, com o objetivo de beneficiar-se ou beneficiar o SENAI/MS, ilicitamente, e
se compromete a ndo fazé-lo, durante toda a vigéncia da contratacao.

f) Se compromete a notificar o SENAI/MS, imediatamente, por escrito, a respeito de
qualquer suspeita ou violacdo das legislacdes vigentes, bem como, em casos em que obtiver
ciéncia acerca de qualquer pratica de suborno ou corrupgéo.

11.3 O descumprimento, pela CREDENCIADA, das normas legais anticorrupcéo e do disposto
neste item, sera considerado uma infragdo grave e implicara na possibilidade de resciséo do
instrumento contratual pelo SENAI/MS, sem qualquer 6nus ou penalidade, respondendo a
CREDENCIADA, ainda, sobre eventuais perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS
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12.1 No presente Termo, caso ocorra qualquer omissdo nas Clausulas pactuadas neste
ajuste, as mesmas deverdo ser dirimidas de acordo com o Regulamento para Contratacéo e
Alienacao do SENAI e demais legisla¢ges aplicaveis ao caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO
13.1 As partes elegem o foro da Comarca de Campo Grande/MS, renunciando a quaisquer
outros, por mais privilegiados que sejam, para dirimir davidas oriundas do presente Termo.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Termo, incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Cadigo Civil, em formato eletrénico
e/ou assinado pelas Partes por meio de certificados eletrénicos, ainda que sejam certificados
eletrbnicos ndo emitidos pela ICP-Brasil (art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24
de agosto de 2001), estando dispensado de assinatura de testemunhas, conforme art. 784,

84°, do CPC.
Campo Grande/MS, de de 20 .
Pelo SENAI/MS Pela CREDENCIADA
RODOLPHO CAESAR MANGIALARDO NOME POR EXTENSO
Diretor Regional do SENAI/MS Representante Legal da CREDENCIADA
ou CPF da CREDENCIADA PF
SISTEMA FIEMS
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ANEXO X - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE — PESSOA JURIDICA

A Empresa [inserir nome da empresa], CNPJ n° [inserir o n° do CNPJ], situado no enderec¢o
[inserir rua, n°, complemento, bairro], no municipio de [inserir Municipio e Estado da sede da
empresal, neste ato representado por seu responsavel legal o(a) Sr.(a) [inserir nome do
Responsavel legal], CPF n° [inserir o n°® do CPF], DECLARA estar ciente de que ndo podera
revelar a qualquer pessoa, governo, empresa, instituicdo e/ou a outra atividade externa ao
SENAI/MS quaisquer informacdes gerais e/ou particulares reservadas a Empresa, relativas a
prestacao de servicos, vinculado ao Edital de Credenciamento n° 002/2024.

E responsabilidade da CREDENCIADA manter em sigilo em relacédo a toda e qualquer
informacgé&o inerente a prestacdo de servigo realizadas, em nome do SENAI/MS, ficando

vedada sua divulgacdo sem prévia autorizagao.

O descumprimento das normas constantes deste Termo ensejara a adogéo de medidas
judiciais visando a responsabilizagdo do agente infrator, tanto civil quanto penalmente

Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmo apés o término do Termo de
credenciamento firmado com o SENAI/MS.

Local e data

[Nome do Responsavel legal da empresa]
Representante Legal
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ANEXO XI - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE — PESSOA FISICA

Eu [inserir nome completo], CPF n° [inserir o n°® do CPF], residente no endereco [inserir rua,
n°, complemento, bairro], no municipio de [inserir Municipio e Estado onde reside], DECLARA
estar ciente de que ndo poderd revelar a qualquer pessoa, governo, empresa, instituicdo e/ou
a outra atividade externa ao SENAI/MS quaisquer informagdes gerais e/ou particulares
reservadas a Empresa, relativas a prestacdo de servicos, vinculado ao Edital de
Credenciamento n°® 002/2024.

E responsabilidade da CREDENCIADA manter em sigilo em relacédo a toda e qualquer
informacgé&o inerente a prestacdo de servigo realizadas, em nome do SENAI/MS, ficando

vedada sua divulgacdo sem prévia autorizacgao.

O descumprimento das normas constantes deste Termo ensejara a adogéo de medidas
judiciais visando a responsabilizagdo do agente infrator, tanto civil quanto penalmente

Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmo ap6s o término do Termo de
credenciamento firmado com o SENAI/MS.

Local e data

Nome da Pessoa Fisica]
CPF: [numero do CPF da Pessoa Fisica]
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ANEXO XII - INSTRUCAO DE SERVIGCO N° 002/2024

O Diretor Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial Departamento Regional
de Mato Grosso do Sul, Sr. RODOLPHO CAESAR MANGIALARDO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, inciso XXVI, do Regulamento para Contratacéo de
Alienacao — RCA, que autoriza o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para
prestagéo de servigco para o SENAI/MS;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer regulamentacdo para o pagamento da hora
técnica e descolamento aos Credenciados, na prestacao de servico ao SENAI/MS;

Estabelece valores e procedimentos para pagamento de hora técnica e deslocamento dos
Credenciados, na prestacdo de servico ao SENAI/MS.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer parametros do pagamento por hora técnica e deslocamento, quando
aplicavel, aos prestadores de servicos do SENAI/MS, vinculados através de Credenciamento,
de acordo com a Tabela | e Il — do Anexo XllI, que acompanham esta Instru¢éo de Servigos.

TITULO | — DA HORA TECNICA
Art. 2° - A hora técnica sera definida de acordo com a categoria que se enquadra a
CREDENCIADA (profissional PF ou o profissional indicado pela PJ), em moeda corrente
nacional, com base na Tabela | e Il.
| — A modalidade de cursos na area florestal realizados no campo tera valor de hora
técnica diferenciado, ndo se aplicando a regra de deslocamento, conforme Tabela .

Art. 3° - As horas em deslocamento ndo contam como horas técnicas de prestagéo de servico.

TITULO Il - DO DESLOCAMENTO
Art. 4° - A ajuda de deslocamento tera valor fixo, conforme Tabela |, em moeda corrente
nacional, utilizando para este calculo a menor distancia verificada na plataforma Google Maps
ou similar, preferencialmente por rodovias e vias pavimentadas, devendo seguir a seguinte
regra para aplicacao:
| - Distancia entre a cidade de origem da CREDENCIADA até a cidade do atendimento,
considerando trajeto de ida e volta.
Il — Para a CREDENCIADA com endereco fora do Estado do Mato Grosso do Sul, seréa
considerado o trajeto de ida e volta, tendo como Cidade de origem Campo Grande/MS.
Il — Para a CREDENCIADA que prestar servico nos cursos na area florestal realizados
no campo, ndo se aplicam as regras de deslocamento, conforme Tabela l.
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Art. 5° - Nos casos em que a cidade de origem da CREDENCIADA for a mesma cidade do
atendimento, mas este se realizara em assentamento e/ou distrito, aplica-se a regra do inciso
| do artigo acima, substituindo cidade do atendimento por assentamento ou distrito do
atendimento.

Art. 6° - Em todas as contratacbes que envolvam atendimentos em varios municipios,
sequenciais ou ndo, soma-se todo o percurso, para fins de calculo de deslocamento.

Art. 7° - O pagamento de deslocamento € Unico, abrangendo somente ida e volta. Caso o
CREDENCIADO retorne para sua residéncia/sede durante a prestacdo de servi¢co contratado,
esse deslocamento ndo sera contabilizado.

Art. 8° Nao serd incluido no calculo de quilometragem quando um dos municipios sequenciais
a serem atendidos for o mesmo da residéncia/sede da CREDENCIADA, exceto se enquadrar-
se no artigo quinto deste instrumento.

Art. 9° - Para definigdo do valor a ser pago por quildmetro rodado tem-se como base de célculo
0s custos da manutencao do veiculo e valor do combustivel.

Art. 10° - O transporte a ser utilizado pela CREDENCIADA trata-se de veiculo automotor, de
sua propriedade, estando ciente que todo e qualquer sinistro que venha a ocorrer durante o
seu trajeto para a prestacao de servico, € de sua inteira responsabilidade.

Art. 11° - As tabelas anexas sao apenas para memoria de calculo, devendo a nota fiscal
emitida pela CREDENCIADA constar o custo total da prestacdo de servigcos, ndo devendo
constar na nota fiscal a quantidade de carga horaria executada.

TITULO IV — DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 12° - Esta Instrugé@o de Servigos entra em vigor a partir da data de sua assinatura, surtindo

seus efeitos legais para os credenciamentos através do Edital 002/2024.

Campo Grande — MS, 19 de julho de 2024.

RODOLPHO CAESAR MANGIALARDO
Diretor Regional do SENAI-DR/MS
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ANEXO Xl = TABELAS

TABELA 1 - TABELA DE VALORES DA HORA TECNICA E DESLOCAMENTO -
INTERPRETE, INTERPRETE DE LIBRAS E CONTEUDISTA

RUTORIA, CO DISTA RPR RPR D BRA
Categoria Valor Hora Deslocamento*
Formacéo Inicia Continuada (FIC) R$60,00
Habilitacdo Técnica R$65,00 R$2,00/KM
Graduacgéao/Especializacéo R$70,00

*Regras do deslocamento, quando aplicavel:

| - Distancia entre a Cidade de origem do credenciado até a Cidade do atendimento, considerando trajeto de ida e
volta. Pagamento Unico.

Il - Credenciado com endereco fora do Estado do Mato Grosso do Sul, seré considerado o trajeto de ida e volta,
tendo como Cidade de origem Campo Grande/MS.

Il — Para realizacdo do célculo serd considerada a menor distancia verificada na plataforma Google Maps ou
similar, preferencialmente por rodovias e vias pavimentadas.

TABELA 2 - TABELA DE VALORES DA HORA TECNICA, NAO SE APLICANDO
DESLOCAMENTO - INTERPRETE, INTERPRETE DE LIBRAS E CONTEUDISTA

RSO A AREA FLOR AL REA ADOS NO CAMPO
Categoria Valor Hora Deslocamento*
Formagcéo Inicia Continuada (FIC) R$75,00
Habilitacdo Técnica R$85,00 N&o se aplica
Graduacao/Especializacao R$95,00

TABELA 3 - CATEGORIAS E FORMACOES MINIMAS PARA MODALIDADES DE
ATENDIMENTO

TABELA 3.1 TITULACAO X CATEGORIA

TITULACAO CATEGORIA
Qualificagéo Nivel Basico 1)
Técnico de Nivel Médio 2
Graduacéao/Especializacéo (3)

TABELA 3.2 MODALIDADE X TITULACAO

TITULACAO CATEGORIA
(A) Iniciacao Profissional (2)
(B) Qualificacao Profissional Basica D)
(C)Aperfeicoamento Profissional (2)
(D) Aprendizagem Industrial Basica (2)
(E) Qualificacao Profissional Técnica 3)
(F) Habilitacao Técnica 3)
(G) Aprendizagem Industrial Técnica (3)
__(H) Especializagdo Profissional Técnica (3)
SISTEMAFEMS
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TABELA 3.1 FORMACAO MINIMA PARA MODALIDADE INTERPRETE E INTERPRETE

DE LIBRAS

TITULACAO CATEGORIA
(A) Iniciagao Profissional (2)
(B) Qualificacao Profissional Basica 1)
(C)Aperfeicoamento Profissional D
(D) Aprendizagem Industrial Basica D
(E) Qualificacdo Profissional Técnica 1)
(F) Habilitacdo Técnica D
(G) Aprendizagem Industrial Técnica D
(H) Especializacéo Profissional Técnica (2)
(J) Graduacao Tecnoldgica (2)
0s-Graduacéo (Especializacao) 2)
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ANEXO XIV - MODELO AVALIAGAO DIDATICO-PRATICA

AVALIACAO DIDATICO-PRATICA
CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES
REGISTRO DA AVALIACAO DIDATICO-PRATICA

Identificagcdo Pessoa do Credenciado ou Indicado

Razéo Social:

CNPJ: Insc. Municipal:

Endereco: N°

Bairro: Cidade: UF:
Telefone:

E-mail:

Area/Formacao:

Responsavel:

CPF:

1. A Avaliacao Didatico-Prética sera aplicada com a finalidade de avaliar a capacidade quanto
ao dominio do assunto e adequacédo da abordagem metodolégica do profissional.

2. A Avaliacao tera duragdo minima de 20 minutos e maxima de 25 minutos, com 10 minutos
acrescidos para esclarecimentos.

3. A avaliacdo sera realizada pela banca examinadora, formada por no minimo 03 (trés)
colaboradores do quadro do SENAI/MS, dentre os quais 01 (um) coordenador pedagdgico e
os demais compostos por colaboradores da Unidade. Caso necessario, poderdo ser
convidados para participar da banca examinadora, colaboradores de outras Unidades do
SENAI/MS da mesma area de formacédo do candidato.

4. A prova sera sobre tema relacionado a area de conhecimento e nivel de ensino do
profissional.

5. Sera disponibilizado quadro branco, computador e projetor multimidia. Outros recursos
didaticos seréo de total responsabilidade do candidato ao credenciamento.

Il - Na avaliacdo do profissional serdo observados os seguintes aspectos:

Iltem Critérios de avaliagdo Pontuacéo Examinador | Examinador Il Examinador Il Total
Planejamento:
(Determinacdo  dos
objetivos da aula, dos
procedimentos O0a 1,00
didaticos, Pontos

a) apresentacao dos
recursos de
avaliacao,
bibliografia)
Dominio do
contetudo/conhecim
ento:
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(Adequacéo aos
objetivos definidos no
planejamento.
relevancia dos itens
selecionados,
organizacao
sequencial, postura
(comunicabilidade,
motivacao, —
criatividade);
atualidade das
informacgdes, clareza

b) e 0a 4,0
objetividade, Pontos
contextualizagdo com
0 Mundo do Trabalho;
dominio e seguranca
— no
desenvolvimento do
conteudo, aplicagdo
dos
conceitos e principios;
compreensao do
tema
exposto; habilidades
de andlise e sintese;
aula
ministrada com
introducéo,
desenvolvimento e
conclusdo de forma
articulada com a
tematica
explorada;
adequacdao a duracdo
prevista)
Emprego apropriado
dos recursos
didaticos:
(Utilizacdo dos | 0a 1,00
recursos didaticos, | Pontos
paradidaticos
apropriados ao tema,
c) recursos das
tecnologias de
informacao,
comunicacao e
inovacao)
Fluéncia e clareza
na comunicagao:
smggm
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(Comunicacgéo clara, |0 a 3,0
bom tom de voz e Pontos
concordancia)
Apresentacéo
pessoal,
comportamental e
pontualidade:

(Mostra-se
adequadamente Oa 1,00
vestido (a) para a Pontos

ocasido, busca pela
higiene pessoal, e
preserva imagem
positiva de si mesma,
como se portou e se
dirigiu as pessoas,
postura positiva, entre
outros, bem como a
pontualidade do
candidato)

Nota Final:

1. A nota de cada examinador para a Avaliagdo Didatico-Pratica correspondera a soma dos
pontos atribuidos a cada um dos itens de avaliagcdo descritos acima.

2. A nota final da Avaliacdo Didatico-Pratica serd a média aritmética simples das notas dos
examinadores.

3. Ser& considerado como apto o profissional que atingir a pontuacao igual ou superior a 6,0
(seis) pontos;

4. O profissional cuja pontuacdo for inferior a 6,0 (seis) ou que obtiver em quaisquer dos
critérios de avaliacdo pontuacdo O (zero), ainda que veja atingir no somatério das notas a
pontuacgéo 6,0 (seis), sera considerado inapto.

IV — Identificacdo da Banca Examinadora:
Unidade Operacional:

Examinador 01.: Cargo:
Examinador 02: Cargo:
Examinador 03: Cargo:

Assinatura dos Examinadores:

Assinatura Examinador 01:

Assinatura Examinador 02;

Assinatura Examinador 03:

Data da avaliacao: / /
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ANEXO XV — APLICACAO DO FORMULARIO DE AVALIACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS

A avaliacdo da prestacdo de servigos, podera ser aplicada através do formulario, conforme
modelo abaixo, para fins de apuracéo da qualidade do servico prestado pelo CREDENCIADO.

I) A Coordenacédo Pedagogica preenchera o formulario, no término do periodo de prestacéo
do servigo ou a qualquer momento durante a prestacao de servigos, quando necessario;

II) A Coordenacgédo Pedagodgica utilizard os instrumentos de observacao pedagogica conforme
a Metodologia SENAI/MS de Educacgéo Profissional, assim como o item que se refere ao
instrutor na Pesquisa de Satisfacdo do Cliente, como referéncia para o preenchimento do
Formuléario de Avaliacdo da Atuagéo.

1) O indice da Atuac&o do profissional indicado pela empresa CREDENCIADA sera calculado
conforme metodologia que segue:

a) Sera apurada a média aritmética de todos os itens respondidos no Formulario de Avaliacao
da Atuacdo da CREDENCIADA, portanto, deve ser feita a soma dos resultados, dividido pela
gquantidade de itens do Formulario, exceto os itens onde a resposta foi “Nao se Aplica”.

b) Na apuracéo dos resultados, serdo considerados 0s seguintes valores para cada conceito,
conforme tabela abaixo:

Tabela de Conceitos

Otimo 10,0
Bom 8,0
Regular 6,0
Péssimo 0,0
N&o se aplica | -

C) O resultado do indice de Atuacdo do Profissional devera ser igual ou superior a 6,0
(seis) para aprovacao da prestacdo de servicos. Caso o resultado for inferior a 6,0 (seis) a
CREDENCIADA, quando Empresa, devera retirar o profissional da lista indicada e realizar a
substituicdo por outro profissional; caso a CREDENCIADA, seja pessoa fisica, 0 SENAI ira
realizar a substituicdo por outro CREDENCIADO.

d) A CREDENCIADA podera ser descredenciada, caso receba por 03 (trés) vezes a
pontuacéo inferior a 6,0 (seis) ou caso nao realize a substituicdo imediatamente.

e) Os critérios para avaliacdo serdo considerados conforme minuta abaixo:

FORMULERIO DE AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
Empresa:

CNPJ: \ Termo de Credenciamento:
Nome do Profissional:

Formagao:

Periodo da Avaliacao:

Unidade Operacional:
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CRITERIOS DA AVALIACAO
Vertente Profissional, Social e Etica

Compromisso com a constru¢éo do conhecimento profissional.

Compromisso com o SENAI/MS.

Apresentacéo pessoal e pontualidade.

Cumprimento das cargas horarias indicadas (assiduidade).

Relacionamento com estudantes.

Organizacdo e monitoramento do proprio trabalho de acordo com as diretrizes da
Instituicéo.
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Envolvimento com a equipe

Interacdo com a equipe escolar.

Participacao nas reunides da Coordenacgédo Pedagdgica.

Compartilhamento de informagfes, em reunides.

Relacdo com os demais instrutores, considerando os aspectos da
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade

Adocéo de préticas e/ou dindmicas para promover a incluséo.

Habilidade para gerenciar conflitos.

Desenvolvimento do Ensino e da Aprendizagem
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Apresentacao aos alunos do Plano de Ensino.

o= o | e [ e

Conduzir as aulas conforme planejado no Plano de Aula.

i

Desenvolvimento da mediag&o da aprendizagem com os estudantes

Estabelecimento de relagbes socio-afetivas junto aos alunos com foco na
aprendizagem.

Desenvolvimento de estratégias que levem a uma aprendizagem significativa e a
solucdes inovadoras.

Desenvolvimento de situacdes de aprendizagem segundo a metodologia para
formacdo com base em competéncias.

Criacdo de oportunidades para resolucéo de situagdes criativas e desafiadoras.

Utilizagcao de Recursos Didaticos variados como meio para facilitar a aprendizagem
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Aplicacao sistematica da avaliagdo formativa.

Utilizacdo de diferentes estratégias e instrumentos de avaliagdo em momentos
variados.

Promocao da recuperacdo da aprendizagem.

Comprometimento com os resultados das acdes pedagdgicas e do desempenho do
aluno.

Conducéo do Conteudo Formativo

Desenvolvimento de Material Didatico.

Relagdo dos contetdos com o mundo do trabalho.
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Dominio do Conteudo.

Utilizacao do Plano de Curso na condugao do contetdo.

Utilizacdo do Plano de Ensino na condugao do contetdo.

Elaboracédo/Reformulagéo do Plano de Aula.

Utilizacdo do Plano de Aula na conducéo do conteudo.
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